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‘Dispée sobre a criagdo do Conselho
Municijpal do Jldoso e da outras
providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Areia Branca, no uso das
atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

TITULO |
DO FUNDO E DO GERENCIAMENTO

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal do idoso, de composicdo

tripartite, envolvendo o poder publico, entidades de prestacao de

Servigcos e a sociedade civil, vinculado a Secretaria de Promocéo Social.
Paragrafo Unico — O Conselho Municipal do idoso tem por objetivo

zelar pelos direitos sociais do idoso, criando condicdes para promover

sua autonomia, integracao e participacao na sociedade.

Art. 2°. Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa com mais

de 60 (sessenta) anos de idade.

Art. 30, Sao atribuicdes do Conselho Municipal:

I - ser orgao interlocutor entre os poderes publicos e a populacao
idosa,emitindo pareceres, apresentando projetos e acompanhando a
elaboracdo de programas a serem desenvolvidos nas questoes relativas
aos idosos;

Il —estimular estudos,debates e pesquisas, objetivando prestigiar
valorizar idosos; |
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lll — organizar campanhas de conscientizacdo ou prograréaﬁg',ﬁm%gggfa
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educativos, visando garantir ou ampliar os direitos dos idosos, sua
dignidade, bem-estar, integracdo e participacdo na sociedade, bem
como a eliminacdo de toda e qualquer disposi¢cao discriminatoria;

IV — desenvolver projetos que promovam a participacao do
idoso em todos os niveis de atividades, compativeis com a sua
condicao;

V - integrar o idoso as demais geracdes e a sociedade em geral,
através de formas alternativas de participa¢ao,ocupagao e convivio;

VI - fiscalizar e tomar providéncias para o cumprimento da
legislacao favoravel aos direitos dos idosos;

VIl - estudar os problemas, receber sugestdées da sociedade e
opinar sobre as denuincias que Ihe sejam encaminhadas;

VIl — elaborar seu regimento Interno, que devera ser aprovado
pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 4°. O Conselho Municipal do ldoso sera composto por 16
(dezesseis) membros, nomeados pelo Prefeito Municipal, conforme
segue:

I — 8 (oito) representantes do Poder Publico Municipal, escolhidas
dentre servidores de carreira da administracao direta, sendo:

a) 3 (trés) da Secretaria de Promog¢ao Social, sendo 2 (dois) da
Unidade de promocao e 1 (um) da Unidade de Habitacao;

b) 1 (um) da Secretaria de Saude;

c) 1 (um) da Secretaria de Esportes;

d) 1 {um) da Secretaria de Educacao e Cultura;

e) 1 (um) da Secretaria de Obras;

f) 1 (um) do Gabinete do Prefeito.

Il — 4 (quatro) representantes de entidades ao associacdes que se
dediquem a trabalhos com idosos, juridicamente constituidas ha mais de
2 [dois) anos;

Il — 4 (quatro) representantes da sociedade civil, integrantes de
grupos organizados de idosos ou da terceira idade, constituidos ha mais
de 1 (um} ano,escolhidos em assembléia geral.

§ 1° - Os representantes de que trata o inciso | serdo indicados
pelos respectivos Secretarios, dentre servidores de comprovada atuacao
na defesa dos direitos dos idosos.

§ 2° - Os representantes das entidades ou associacdes, de que
trata o inciso ll, serdo indicados pelas mesmas, de comum acordo.

§ 3° - Os representantes de que trata o inciso IlI, indicados pelo
grupos de IdOSOS ou da terceira idade, deverao, preferencialmente, se
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escolhidos dentre pessoas de comprovada atuacao no amb.td‘,ﬁ&i&ﬁﬁﬁ%a

organizacao a que pertencem. rm—

§ 4° - O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois)
anos,sendo permitida uma recondugao, por igual periodo, de 2/3 (dois
tercos) de seus componentes.

§ 5° - Cada membro do Conselho tera seu respectivo suplente,
nomeado pelo Prefeito Municipal, cuja indicacdo dar-se-a
concomitantemente e de acordo com as mesmas regras estabelecidas
para a escolha dos membros titulares.

Art. 5° - Os servi¢cos prestados pelos membros do Conselho nao serao
remunerados, mas considerados de relevancia para o Municipio.

Art. 6° - Os membros do Conselho poderao ser dispensados ou
substituidos a pedido,ou na forma estabelecida em Regimento Interno.
Art. 7¢ - O Presidente do Conselho, escolhido entre seus membros, sera
nomeado pelo Prefeito Municipal.

Art. 82 - A primeira designagao dos membros do Conselho dar-se-a
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacao
desta lei, para sua efetiva instalagao e funcionamento.

Art. 9° - As despesas com a execucdo da presente lei, de
responsabilidade do Poder Publico Municipal, correrao por conta de
dotagdes proprias, constantes do orgamento.

Art. 10° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

PALACETE CORONEL FAUSTO

S
Areia Branca/RN, 20 de dezémbro de 2005
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M&OEL CUNHA NEFO
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