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LEI MUNICIPAL N° 1.142/2009

Dispée sobre a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade lempordria de excepcional

interesse piblico e di outras providéncias.

Art. 12 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, os 6rgéos da Administracdo Municipal Direta e Indireta poderao efetuar
contratagéo de pessoal por tempo determinado, nas condigbes e prazos previstos
nesta Lei.

~ Art. 2° Para efeito da presente Lei, considera-se necessidade temporaria
de excepcional jnteresse publico:

| - assisténcia a situacées de calamidade publica;

[l - combate a surtos endémicos;

I - realizagido de recenseamentos e outras pesquisas de natureza
estatistica efetuadas pelo Municipio, através de suas unidades administrativas:

IV - contratagao de pessoal para atendimento de eventuais programas de
governo e/ou convénios;

V - admiss&o de profissionais da area finalistica de assisténcia a saude e
afins, para suprir as situagbes de vacancia dos cargos efetivos, ocasjefiadas 290(“\
licengas superiores a 30 (trinta) dias, falecimento e aposentadoria, ra \)
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suprir a vacancia em cargos efetivos cujo eventual concurso nao tenha
conseguido suprir com profissionais efetivos. :

VI - admissdo de profissionais da area finalistica de assisténcia a
assisténcia social e afins, para suprir as situagbes de vacancia dos cargos
efetivos, ocasionadas por licengas superiores a 30 (trinta) dias, falecimento e
aposentadoria, ou ainda para suprir a vacancia em cargos efetivos cujo eventual
concurso nao tenha conseguido suprir com profissionais efetivos.

Art. 32 O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei,
sera feito mediante processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagio,
inclusive através do Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Norte e Jornal
Oficial do Municipio de Areia Branca, prescindindo de concurso publico.

§ 12 - A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica prescindira de processo seletivo simplificado.

§ 22. As contratagdes de pessoal serdo feitas mediante processo seletivo
simplificado, observados os critérios e condi¢cbes estabelecidos pelo Poder
Executivo.

Art. 42 As contratagées sergo feitas por tempo determinado, observados os
seguintes prazos maximos: _ :

| - seis meses, nos casos dos incisos |, Il e Ill do art. 22 da presente
Lei;

Il - até dois anos, caso haja necessidade do servico publico municipal,
nos casos dos incisos IV, V e VI do art. 22 da presente Lei;

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogagido dos contratos:

| - nos casos dos incisos I, Il e Ili, desde que o prazo total ndo exceda
a1 (um) ano;

Il - nos casos dos incisos IV, V e VI, do art. 22, desde que o prazo total ndo
exceda 04 (quatro) anos;

Art. 5° As contratacdes somente poderao ser feitas com observancia da
dotagdo orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do Chefe do
Poder Executivo, conforme estabelecido em regulamento aprovado pelo Poder
Legislativo.

Art. 62 E proibida a contratag@o nos termos desta Lei de servidores da
Administragdo Direta ou Indireta da Unigo, de Estados-Membros, do Distrito
Federal e de outros Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas. o

§ 12 - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovacao da compatibilidade de horarios. '

§ 22 - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragao do disposto r este
artigo importara responsabilidade administrativa da autoridade contrat nte e do-
contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugag’dos valores
pagos ao contratado.
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Art. 7% A remuneragao do pessoal contratado nos termos desta Lei, serdo
os fixados de conformidade com a politica em vigor de vencimentos do Municipio.

§ 12 - Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores Ocupantes de cargos tomados como
paradigma.

§ 22 - Cabera ao Poder Executivo, fixar, através de ato, as tabelas de
remuneragao para as hipoteses de contratagdes previstas no Art. 2%, exceto os
casos com vencimentos pré-estabelecidos em convénios ou similar.

Art. 82 O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuigdes, funcées ou éncargos nao previstos no respectivo
contrato; _

I - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicao, para o exercicio de cargo em comisséo ou fungdo de confianga;

I - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior,
salvo na hipdtese prevista no inciso | do Art. 2%, mediante prévia autorizacao,
conforme determina o Art. 52,

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na
rescisdo do contrato nos casos dos incisos | e Il, ou na declaragdo da sua
insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 9% As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
termos desta Lei serio apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30
(trinta) dias, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Art. 102 O contrato ou ato administrativo firmado de acordo com esta Lei
extinguir-se-a, sem direito a indenizagoes:

| - pelo término do prazo contratual:

ll - por iniciativa do contratado ou contratante.

Il - pela extincdo ou conclusdo de programas ou projetos.

§12-A extingéo do contrato, nos casos dos incisos || e Ill, sera comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 22 - A extincao do contrato, por iniciativa do orgdo ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia e oportunidade administrativa, nao
importara ao contratado o pagamento de indenizagao, tendo em vista comprovado
interesse plblico em principio da disponibilidade no pagamento ao contratado.

Art. 112 O tempo de servigo prestado em virtude de contratacdo nos
termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 122 O Chefe do Poder Executivo Municipal, em até 90 (noventa) dias
realizara processo seletivo simplificado para preenchimento dos programas:
PSF/PETI/CRAS/PROJOVEM/CREAS e CAPS, formados pela Municipali ade. T

Paragrafo Unico. Cabera ao Chefe do Executivo Munici elabor
Decreto regulamentando os procédimentos administrativos ne€essarios /a
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realizagdo de processo seletivo simplificado mencionado no caput deste artigo,
bem como os procedimentos necessarios para a efetivagdo das contratagdes
necessarias.

Art. 142 O pessoal contratado nos termos desta Lei ficara sujeito ao regime
da Consolidagido das Leis do Trabalho - Decreto-Lei n? 5.452, de 1° de maio de
1943, no que tais determinagbes n&o contrariem o disposto nesta Lei, bem como
estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, consoante o art. 40, §
13° da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 152 As despesas decorrentes da aplicag&@o da presente Lei, correréo a
conta das dotages orgcamentérias proprias consignadas em Lei Municipal, que
dispée sobre Orgamento Programa, aprovado para o exercicio de 2010.

Art. 162 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario.

PALACIO CORC | ST O

\Manoel c\u,nna’m

Prefeito
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