_ ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 08.077.265/0001-08

LEI MUNICIPAL N° 1.152/2010

Cria a Estrutura Organizacional da
Controladoria-Geral do Municipio de
Areia  Branca-RN e dd oulras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA-RN, no uso de suas atribuictes legais, faz saber que a Casa Legislativa
aprovou € ele sanciona a seguinte Let:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° - Fica criada na estrutura organizacional da Administracao
Direta do Poder Executivo a Controladoria-Geral do Municipio, responsavel pelo
Sistema de Controle Interno, nos termos do art. 31 da Constituicao Federal de
1988, objetivando:

| - criar condigdes indispensaveis para assegurar a eficacia do
Controle Externo; '

Il - criar condigoes a regularidade da realizagao da despesa € receita,

Il - acompanhar a execugdo de programas de trabalho e aplicagao
orgamentaria;

IV - avaliar os resultados alcangados pelos gestores municipaiyf‘
7~
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\/ - verificar a execugao dos contratos e licitagoes; /

!
{

VI - outras atividades decorrentes desta Lei. Ajﬂm{\ j\/
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| e’

Praca da ConceiGdo, s /n° - Centro —gh’ei&Branca/ RN
CEP: 59.655-000 Fonee Fax: 3332-4927/ 3332-4941

Home Page; www. refeituradeareiabranca.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA
GABINETE DO PREFEITO -
CNPJ: 08.077.265/0001-08

<R

CAPITULO Il )
. DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 2° - A Controladoria-Geral do Municipio, dotada de autonomia
funcional, tem por finalidade o controle interno, no @mbito da Administra¢do Direta
e Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Compete a Controladoria-Geral do  Municipio:

| - coordenar e executar a avaliagdo do cumprimento das metas
previstas no plano plurianual dos programas de governo e dos
orcamentos do Municipio;

Il - coordenar e executar a comprovacgio da legalidade e a avaliagao
dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo contabil,
orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da
Administragdo Municipal, bem como da aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

lll - coordenar e executar o controle das operagdes de crédito, avais
e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
constitucional;

V - coordenar e executar o controle interno, visando exercer a
fiscalizagdo do cumprimento das normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal;

VI - instaurar e processar as tomadas de contas especiais na forma
da legislagdo em vigor, bem como designar as respectivas
comissdes especiais;

VIl - coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras
relacionadas as suas dotagdes orgamentarias;

VIl - coordenar e executar a auditoria interna preventiva e-de
controle dos ¢rgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio;
i/ !
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IX - coordenar e executar as atividades relativas a disciplina de
servidores e empregados pUblicos da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio; ’

X - coordenar e executar as atividades de atendimento, recepgao,
encaminhamento e resposta as questoes formuladas pelo cidadao,
relacionadas & sua area de atuacdo, junto aos O6rgaos € entidades da
Administracéo Direta e Indireta do Municipio;

X| - supervisionar e executar 0s procedimentos relacionados com as
“normas de finangas relativas a gestao fiscal;

X|l - adotar medidas necessarias a implementagao € a0
funcionamento integrado do sistema de controle interno;

Xl - prestar assessoramento ao Prefeito nas matérias de sua
competéncia.

X|\V - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de
Gestao Fiscal, conforme estabelecido pelo art. 54 da Lei
Complementar n°® 101, de 04.05.00; '

XV - verificar a adogdo de providéncias para reconducéo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de que
trata a Lei Complementar n° 101/00;

XVI - verificar e avaliar a adocdo de medidas para o retorno da
despesa total com pessoal ao limite de que tratam os arts. 22 e 23 da
Lei Complementar n° 101/00;

XVIl - verificar a observancia dos limites e das condigdes para
realizacao de operagdes de crédito e inscricao em Restos a Pagar;

XVIII - verificar a destinagao de recursos obtidos com a alienagao de
ativos, tendo em vista as restricdes constitucionais e as da Lei
Complementar n°® 101/00;

XIX - avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Anexo de Metas

Fiscais; A

/

/
/

XX - fiscalizar e avaliar a execugao dos programas de governa, | -
AF ]
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XX| — verificar a legalidade e a adequagao aos principios e regras
estabelecidos pela Lei Federal n°® 8.666/93 dos procedimentos
licitatorios e respectivos contratos efetivados € celebrados pelos
érgaos e entidades municipais.

Art. 4°- A Controladoria-Geral do Municipio tem a seguinte estrutura:
| - Controladoria Geral:

a) Auditoria-Geral do Municipio;

b) Gontadoria-Geral do Municipio;

c) Corregedoria-Geral do Municipio;

d) quidoria do Municipio.

§ Unico. O ftitular da Controladoria Geral, denominado Controlador

Geral, cargo de provimento em comissdo, no nivel de Procurador Geral do
Municipio, € de livre escolha e nomeagédo do Prefeito Municipal, € a ele

diretamente subordinado, atendido 0s requisitos seguintes: | - ser portador de
diploma de curso superior, em qualquer area de ensino; Il - idoneidade moral e
reputagao ilibada; lll - notérios conhecimentos nas areas de controle interno ou

externo e de Administragao Publica: e, IV - minimo de 02 (dois) anos de exercicio
em fungdo ou de efetiva atividade profissional que exija os conhecimentos
mencionados e préaticas de controle no setor publico.

Secgao |

Da Auditoria-Geral do Municipio

Art. 5° - A Auditoria-Geral do Municipio tem por finalidade
supervisionar e executar a auditoria interna preventiva e de controle dos 6rgaos €
entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio.

Art. 6° - Compete a Auditoria-Geral do Municipio:

| - supervisionar e executar 0S servicos de auditoria nas areas —
administrativa, contabil, financeira, orgamentaria, operacional, patrimonial e de
custos dos 6rgaos e entidades da Administragao Direta € Indireta do Municipio;
/ )
Il - supervisionar e executar a fiscalizagao de atos € procedi lentos '//
relacionados com O processamento da despesa municipal; / '

T il
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Il - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus
objetivos.

§ Unico. O ftitular da Auditoria-Geral, denominado Auditor Geral,
cargo de provimento em comissdo, €& de livre escolha e nomeacao do Prefeito
Municipal, equiparado ao nivel de Secretario Municipal e ao Controlador Geral
diretamente subordinado.

Secao ll
Da Contadoria-Geral do Municipio

Art. 7° - A Contadoria-Geral do Municipio tem por finalidade
supervisionar e executar a contabilidade da Administragdo Direta do Poder
Executivo Municipal, acompanhar e orientar a contabilidade das entidades da
Administracdo Direta e Indireta.

Art. 8° - Compete a Contadoria-Geral do Municipio:

| - supervisionar e executar a contabilidade financeira, patrimonial e
orcamentaria do Poder Executivo;

Il - supervisionar e executar a gestao do plano de contas Unico do
Poder Executivo;

[l - supervisionar e executar as atividades relacionadas com a
consolidagao da contabilidade do Municipio, nos termos da legislag@o em vigor;

IV - supervisionar e executar a orientacdo e a avaliagéo das
atividades relacionadas aos procedimentos contabeis adotados no Municipio;

\/ - desenvolver outras atividades destinadas 4 consecugdo de seus
objetivos.

8§ Unico. O titular da Contadoria-Geral, denominado Contador Geral,
cargo de provimento em comissdo, € de livre escolha e nomeagao do Prefeito
Municipal, equiparado ao nivel de Secretario Municipal e ao Controlador Geral
diretamente subordinado. g

Secao lll
Da Corregedoria-Geral do Municipio
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Art. 9° - A Corregedoria-Geral do Municipio tem por finalidade
supervisionar e executar as atividades correicionais e disciplinares dos 6rgaos e
entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio.

Art. 10° - Compete a Corregedoria-Geral do Municipio:

| - supervisionar e executar as atividades relativas a disciplina de
servidores e empregados da Administragdo Direta & Indireta do Municipio;

| - supervisionar e executar a instauracéo e a instru¢ao de processos
de sindicancia e administrativos disciplinares, no ambito da Administragao Direta e
Indireta do Municipio;

Il - desenvolver outras atividades destinadas a consecugéo de seus
objetivos.

§ Unico. O ftitular da Corregedoria-Geral, denominado Corregedor
Geral, cargo de provimento em comissao, & de livre escolha e nomeagdo do
Prefeito Municipal, no nivel de Procurador Geral do Municipio e ao Controlador
Geral diretamente subordinado.

Segéo IV
Da Ouvidoria do Municipio

Art. 11° - A Ouvidoria do Municipio tem por finalidade supervisionar e
executar as atividades de atendimento, recepgao, encaminhamento e resposta as
questdes formuladas pelo cidadao, relacionadas a sua area de atuagao, junto aos
6rgaos e entidades da Administracao Direta e Indireta do Municipio.

Art. 12° - Compete a Ouvidoria do Municipio:

| - recepcionar e encaminhar as questoes formuladas pelo cidadao,
relacionadas a sua area de atuagdo, junto aos Orgdos € entidades da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio;

| - encaminhar ao cidaddo as respostas das questdes po-rGe A
formuladas, / A\

Il - estabelecer meios de interagéci permanente do cidadg,é com O L, ;f_:E
poder publico, visando ao controle social da administragdo publica; 77 F\\ il
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IV - desenvolver outras atividades destinadas & consecugao de seus
objetivos.

§ Unico. O titular da Ouvidoria do Municipio, denominado Ouvidor,
cargo de provimento em comiss&o, € de livre escolha e nomeagdo do Prefeito
Municipal, no nivel de Gerente Executivo e ao Controlador Geral diretamente
subordinado.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSIGOES FINAIS E GERAIS

Art. 13° — Ficam criados os cargos em comissao insertos nesta Lei.

Art. 14° - Os agentes publicos dos orgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo deverdo disponibilizar os
documentos e informagdes solicitados pela Controladoria-Geral do Municipio, sob
pena de responsabilidade administrativa.

Art. 15° - Sem prejuizo de outros impedimentos previstos na
legislagéo, é vedado ao servidor lotado na Controladoria-Geral do Municipio violar
o sigilo sobre dados e informagdes obtidas em funcdo do desempenho de suas
atividades.

Art. 16° - A posse dos agentes publicos nos cargos comissionados
previstos nesta Lei fica condicionada & comprovagdo de ndo terem sido, nos
dltimos 05 (cinco) anos: | - responsabilizados por atos julgados irregulares, de
forma definitiva, pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte ou da
Unido: Il - punidos por decisdo, da qual n&o caiba recurso, em Processo
Administrativo  Disciplinar, por ato lesivo a Administragdo Publica; e, llI -
condenados em processo criminal, por pratica de crime contra a Administracao
Publica, previsto no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho de
1986, e na Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 17° - Todos os processos referentes aos procedimentos
licitatérios, pagamentos, execugdo orgamentaria e despesas com pessoal serao
submetidos ao prévio exame e registro de sua legalidade na Controladoria Geral.

Art. 18° - As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta
dotagao orgamentaria vigente para o ano calendario de 2010 e alteragdes
posteriores. /a

{

Art. 19° - Esta Lei entra em vigor na data de sua J,gulﬁlicagéo,

revogadas as disposigoes em contrario. 7

/ l\ v
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