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LEI MUNICIPAL N° 1.186/2011

Estabelece as Diretrizes orgamentdrias para
elaboragdo da proposta de Or¢amento para o
exercicio de 2012 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, FACO SABER que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2° da
Constituicdo Federal, no Art. 4° da Lei Federal Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, e no que estabelece a Lei Organica do Municipio de Areia Branca,
as diretrizes para a elaboragéo do orgamento do Municipio para o exercicio de
2012, compreendendo:
L. as prioridades e metas da administragao publica municipal;
Il a estrutura e organizagéo dos orgamentos;
[l as diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do
Municipio e suas alteragdes;
IV. as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

V. as disposigoes sobre a receita e alteragdes na legislag@o tributaria do
Municipio;
VI.  as disposi¢Bes gerais.
CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas para 0 exercicio financeiro de 2012, especificadas

de acordo com os macro-objetivos estabelecidos no Plano Plurianual 201020137~
sio as especificadas no Anexo |, que integra esta Lei, nao se ednstituindo,
todavia, em limite & programagéo das despesas. )
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3°. Para efeito desta Lei entende-se por:

2 fungdo, o maior nivel de agregagéo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il subfungdo, representa uma partigdo da fungao, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

. programa, o instrumento de organizagdo da agao governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

IV. atividade, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario @ manutengdo da agéo de governo;

V. projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da agéo de governo;

VI. operagdo especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao
das acdes de governo, das quais nédo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos;

VIl. unidade orcamentaria, o menor nivel da classificag@o institucional,
agrupada em 6rgaos orgamentdrios, entendidos estes como 0s de maior
nivel da classificagéo institucional,

VIIl. concedente, o 6rgao ou a entidade da administrag8o publica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive
os decorrentes de descentralizagéo de créditos orgamentarios;

IX.  convenente, o 6rg&o ou a entidade da administragéo publica indireta do
governo municipal, e as entidades privadas, com os guais a
Administracdo Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros,
inclusive quando decorrentes de descentralizagao de créditos
orgamentarios.

§ 1°. Cada programa identificara as acgdes necessarias para atingir os seus

objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagoes peciais,~_
especificando os respectivos valores e metas, bem como ag” unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagao da agao.
§ 2°. Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fupicao e a sub-
fungao as quais se vinculam.

.
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§ 3°. As categorias de programagcéo de que trata esta Lei serdo identificadas no
projeto de lei orgamentaria por programas, acdes e natureza de despesa, com
indicacdo do produto, da unidade de medida e da meta fisica.

§ 4°. O produto e a unidade de medida a que se refere o paragrafo anterior
deverdo ser os mesmos especificados para cada agéo constante do plano
plurianual.

§ 5° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes, deverao
observar o mesmo cédigo, independentemente da unidade executora.

Art. 4°. Os orgamentos, fiscal e da seguridade social compreenderao a
programagao dos Poderes do Municipio, seus orgdos, fundos e fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico,

Art. 5°. O projeto de lei orgamentaria anual que © Poder Executivo encaminhara
ao Poder Legislativo sera constituido de:

L. texto da lei;

Il consolidacao dos quadros orgamentarios, compreendendo:

a) anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;
b) anexo do orgamento de investimentos das empresas.
Paragrafo tnico. Integrarao a consolidagéo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso |l deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
lll, da Lei Federal n°® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I evolucdo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada
imposto e contribui¢ao de que trata o art. 195 da Constituicéo Federal;

Il. evolucdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias
econdmicas e grupos de despesa;

. resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos
recursos;

IV. resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, grupo de despesa e
origem dos recursos;

V. receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo [~
da Lei Federal n° 4.320, de 1964, e suas alteragoes;

VI. receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social /isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificacao constante do’Anexo Il da
Lei Federal n° 4.320, de 1964, e suas alteragdes;

/ ~—"
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VIl. despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo Poder e érgdo, por grupo de despesa e fonte
de recursos;

VIll. despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a fungédo, subfungéo, programa, e grupo de
despesa;

IX.  recursos de outras fontes, diretamente arrecadados, nos orgamentos
fiscal e da seguridade social, por érgéo;

X. programagao referente @ manutengdo e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do Art. 212 da Constituigdo Federal, em nivel de drgao,
detalhando fontes e valores por categoria de programagao;

Xl. resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de
investimento, segundo érgéo, fungdo, subfungéo e programa;

XIl.  fontes de recursos por grupos de despesas,; e

XIll. despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, segundo 0s
programas de governo, com os seus objetivos, detalhado por atividades,
projetos e operagbes especiais, com a identificagdo das metas, se for o
caso, e unidades orgamentarias executoras.

Art. 6°. Os orcamentos, fiscal e da seguridade social discriminarao a despesa por
unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagao, com suas
respectivas dotacdes, especificando, no minimo, a esfera orgamentaria, a
categoria econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de
aplicagdo, a fonte de recursos, o identificador de resultado primario e o
identificador de uso.

Paragrafo Unico. Os grupos de natureza de despesa constituem agregagao de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ac objeto de gasto.

Art. 7°. O Projeto de Lei Orgamentdria contera dotagdo para reserva de
contingéncia, no valor até 1% (um por cento) da receita corrente liguida prevista
para o exercicio de 2012, para atendimento das despesas imprevisiveis, passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, bem como para as
obrigagdes constitucionais, legais e obrigatérias, incluidas as despesas com
pessoal e encargos sociais.

Art. 8°. A alocacédo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
orcamentaria responsavel pela execugdo das agoes correspondentes.
Paragrafo Unico. A vedagdo contida no art. 167, inciso VI, da Constituigéo
Federal, ndo impede a descentralizagéo de créditos orgamentarios para execugao J

zﬁ@d-eﬁ“\z

\

de agdes de responsabilidade da unidade orcamentaria descentralizadora.
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CAPITULO IIl )
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO
DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 9°, A elaboragao do projeto, a aprovagdo e a execugao da lei orgamentaria de
2012 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao
fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art.10. A estimativa da receita e a fixagéo da despesa, constantes do projeto de
lei orcamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se
refere.

Art.11. A elaboracdo do projeto, a aprovagdo e a execugao da lei orgamentaria
serdo orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir
uma trajetéria de solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 12. Caso seja necessaria limitagéo de empenho das dotagdes orcamentarias
e de movimentagao financeira para atingir a meta de resultado primario, nos
termos do Art. 9° da Lei Federal Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, o
Poder Executivo € o Poder Legislative poderao definir percentuais especificos
para o conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais, calculados de
forma proporcional & participagéo dos Poderes em cada um dos citados conjuntos,
excluidas as despesas que constituem obrigagoes constitucionais e legais do
municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.
Paragrafo Gnico. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, o montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art.13. Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Federal Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, a inclus&o de projetos na lei orgamentaria anual estara
baseada nos programas estabelecidos no plano plurianual para o periodo
2010/2013, observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei.

Art.14. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais,-de—
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas, sem fins lucrativos, de atividades de natureza contiiuada de
atendimento direto ao publico nas areas de cultura, assisténcia socigl, saude e
educagao ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assis{éncia Social
— CNAS.

-
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§ 1°. Para habilitar-se ao recebimento de subvengoes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam 0s recursos.

Art.15. A inclusao, na lei orgamentdria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da federagdo somente podera ocorrer em
situacdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos
os dispositivos constantes do Art. 62 da Lei Federal Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000.

Art.16. O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas
a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao
disposto nos artigos 167, XI, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4°,
da Constituigdo Federal, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I das contribuicées sociais previstas na Constituigio Federal, exceto a de
que trata o art. 212, § §° e as destinadas por lei as despesas do
Orgamento Fiscal,

il da contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor, que sera
utilizada para despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

11, do orgamento fiscal; e

V. das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de 6rgéos, e cujas
despesas integram, exclusivamente, o orgamento referido no caput.

V.

Art. 17. O orcamento de investimento obedece as normas contidas no art. 165, §
5° inciso |l, da Constituicdo Federal.

Art. 18. As categorias de programagéo, referidas no Art. 3°, § 3° desta Lei,
poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execugdo quando da abertura de creditos adicionais suplementares autorizados

na Lei Orgcamentaria.

Art. 19. As categorias econdmicas, grupos de despesas, modalidadgs’/de
aplicagdo e elementos de despesas constantes da Lei Orcamentaria de 2012 e
dos créditos adicionais, poderao ser modificados, justificadamente, para atender
as necessidades de execucdo, para remanejamento dentro da mesm unidade
orgamentaria.
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Art. 20. Se o projeto de lei orgamentaria nao for sancionado pelo Prefeito do
Municipio até 31 de dezembro de 2011 a programagao dele constante podera ser
executada para o atendimento de:
l. despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do
Municipio;
Il. outras despesas correntes de carater inadiavel; e
1. despesas de capital relativas as agdes contempladas no Orgamento de
Investimento e as consideradas prioritarias no Projeto desta Lei, desde
que estejam em execugdo no exercicio de 2011.
§ 1°. As despesas descritas nos incisos Il e Il deste artigo estdo limitadas a 1/12
(um doze avos) do total de cada agéo prevista no Projeto de Lei Orgamentaria de
2011, multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sangéo da respectiva
lei.
§ 2°. Na execugdo de outras despesas correntes de carater inadiavel, a que se
refere o inciso Il do caput, o ordenador de despesa podera considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orgamentéria de 2012 para fins do cumprimento do
disposto no art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 21. Os Poderes, Executivo e Legislativo Municipais deverao elaborar e
publicar por ato proprio, até 30 (trinta) dias apos a publicagéo da Lei Orgamentaria
de 2012, a programagao financeira e o cronograma anual de desembolso mensal,
por 6rgéo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

} CAPITULO IV ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22. A despesa com pessoal da administragéo direta e indireta, nao podera ser
superior a 60% das receitas correntes conforme determina o art. 38 das
disposigdes constitucionais transitorias,

§ 1°. Entendem-se como receitas correntes para efeitos de limites do presente
artigo, o somatério das receitas correntes da administragao direta e indireta,

excluidas as receitas oriundas de convénios.

§ 2°. O limite estabelecido para despesas de pessoal, de que trata este artigo,
abrange os gastos da administragéo direta e indireta nas seguintes despesag’

l. despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do

Municipio;
Il salarios;
Ill. . obrigagbes Patronais;
V. remuneracao do Prefeito e Vice-Prefeito; e
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V. remuneracdo dos Vereadores:

VI.  os valores dos contratos de terceirizagdo de mé&o-de-obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos fazem parte
do calculo dos 60% (Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal).

§ 3° - A concessao de qualquer vantagem ou aumento e remuneragdo além dos
indices inflaciondrios, a criacédo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira,
bem como a admisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelo érgéo ou entidade da
administragéo direta e indireta, s6 poderdo ser feitas se houver prévia dotacao
orgamentaria, suficiente para atender as proje¢ées de despesas até o final do
exercicio, obedecendo ao limite fixado no “caput”’ deste artigo.

) CAPITULO V )
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 23. O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria somente sera aprovado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo Gnico. Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei que conceda ou
amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou patrimonial
poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de
despesas em valor equivalente.

Art. 24. Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os
fins do art. 23 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do
sistema tributario vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais,
explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se excegdo ao sistema
tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de
contribuintes, produzindo a redugdo da arrecadagédo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidade econémica do contribuinte.

Art. 25. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orgamentaria de 2012 e da
respectiva Lei, poderédo ser considerados os efeitos de propostas de alteragbes na
legislagdo tributaria e das contribuigdes, inclusive quando se tratar—de
desvinculagdo de receitas, que sejam objeto de projeto de lei que estéja em
tramitagdo na Camara Municipal.

Art. 26. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orgamentaria para o
exercicio de 2012 podera contemplar medidas de apcfif/elig_q mento da
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administragéo dos tributos municipal, com vistas & expansao da base de tributagao
e conseqiente aumento das receitas préprias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. O Poder Executivo mantera a realizagéo de estudos visando a definicéo
de sistema de controle de custos e o aperfeigopamento da avaliacdo de resultados
das agdes de governo.

Paragrafo tnico. A alocagéo de recursos na Lei Orgamentdria Anual sera feita
diretamente a unidade orgamentaria responsdvel pela sua execugédo, de modo a
evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.

Art. 28. Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, § 3° da Lei
Federal Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que se
enquadram no disposto dos incisos | e I, do Art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de
21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

Art. 29. Acompanha esta Lei os Anexos, | e || contendo os projetos e atividades e
a Receita Estimada segundo o Plano Plurianual de Investimento 2010/2013.
Paragrafo Unico. O Poder Executivo podera incluir outras agdes na relagdo de
que trata o caput deste artigo, desde que demonstre que constituem obrigacao
constitucional ou legal do Municipio.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢gdes em contrario.
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Areia Branca-RN, 2fde junho de 2011.
. y

Prefeito
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ANEXO I
PROJETOS E ATIVIDADES SEGUNDO O PPA

CAMARA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

Denominagio do Programa: Manutengo ¢ Revitalizagio das Atividades da C&mara Municipal

Objetivo: Assegurar as condigdes para o exercicio das atividades da Camara, visando o melhor para a sociedade.
Projeto / Atividade: ' '

2001 - Manutengdo das Atividades da Camara Municipal

GABINETE CIVIL

Denominaciio do Programa: Modernizagdo e Manutencdo do Gabinete Civil

Objetivo: Manutengfo de todas as atividades do Gabinete Civil juntamente com suas Geréncias na melhoria e
modernizago dos servigos para oferecer melhor atendimento ao povo na zona Rural e Urbana.

Projetos / Atividades:

. 2002 — Manuteng#o das Atividades da Secretaria Municipal do Gabinete Civil e suas Assessorias.

2003 — Manutencfo das Atividades da Geréncia Executiva de Eventos.

1001 — Ativagdo da Ouvidoria Geral do Municipio.

1002 - Ampliagdo e/ou reforma das unidades de estagiio e retransmissfo de sinal de TV,

1003 — Implantag&o ¢ manutengao do sistema de sinalizagio municipal.

1004 — Aquisi¢éo, instalagdo e manutengéio de um sistema de internet (Wireless) para a populagdo da zona urbana,
1005 — Aquisigdo de murais. '

1006 — Aquisig@o de Veiculo.

1007 - Aquisigio de equipamentos e softwares.

1008 — Transferéncia para manutengio das atividades da Fundac&o Areia Branca de Cultura.

1009 — Vefculos do Didrio Oficial do Municipio. - '

1010 — Produgio e Promog#o de Eventos.

1011 — Participagfo em Feiras ¢ Eventos.

1012 — Divulgagdo ¢ Marketing.

SECRETARIA M. DE ADMINISTRACAO E DA GESTAO DE RH

Denominaco do Programa: Modernizagdo, Manutengdo e Revitalizagdo das Atividades da Secretaria

Objetivo: Melhorar as condigdes de trabalho para os servidores municipais, assegurando um melhor atendimento ao

ptblico. Agilizar o processo téchico administrativo, pessoal e operacional da secretaria, modernizando a gestdo

ptiblica municipal. :

Projetos / Atividades:

2004 — Manutenciio das Atividades da Secretaria de Administraciio e Gestdo de Recursos Humanos.

1013 -- Aquisicdo de Equipamentos de Informdtica,

1014 — Aquisig8o de um veiculo.

1015 — Aquisigfo e Instalagiio da Sede prépria da Secretaria Municipal de Administragéo.

1016 — Capacitagdo dos Servidores.

1017 ~ Implantagdo e manutengo de Linhas de Credito junto aos Orgéos / Entidades Oficiais para o funcionalismo
municipal.

1018 — [mplantagdo e Manutengdo do Plano de Cargo e Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

1019 - Implantagio de uma Politica de Valorizagdo, Loglstica e Lazer para os Servidores Publicos Municipais.

1020 — Estruturagio e manutengdo do arquivo municipal.

1021 - Tombamento.

2005 — Manutengdo das atividades da Junta Militar.

1022 — Pagamento de Precatdrios e Acordos Judicials,

1023 - Parcelamento do PASEP.

1024 — Parcelamento do FGTS

1025 — Parcelamento do FSS

1026 - Capacitagio da Guarda Municipal (convénios)

1027 — Realizar parcerias com Orgiios das esferas federal e estadual para desenvolver programas de cidadania e
seguranga piblica

1028 — Construgio de barreira policial para fortalecer a seguranga do municipio.

1029 - Construgdo de postos policiais. P

1030 — Implantagdo sistema de seguran¢a eletronica em repartigdes publicas municipais. s

1031 — Aquisigio de fardamento completo. j

1032 - Aquisigdo de dois veiculos.

1033 — Aquisi¢do de trés motos.

1034 -- Aquisigdo e Instalagdo de equipamentos elelrnicos para a comunicagdo.

1035 — Ampliagio de Servigos Tempordrios em perfodos de Eventos. .




SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Denominacio do Programa: Manutengiio, Modernizagio e Revitalizagdo das Atividades Orgamentdria e

Financeira .

Objetivo: Estruturar a Secretaria e suas Gerencias, capacitando os profissionais, aumentar a arrecadagio municipal

e gerar satisfag¥o para a equipe de trabalho, contribuindo para um desenvolvimento ético, moderno e eficiente na

busca de uma gestdio publica de qualidade '

Projetos / Atividades:

2006 -- Manutengao das Atividades da Secretaria de Gestdo Orgamentdria e Financeira.

2007 — Manutengio das Atividades da Gerencia Executiva de Tributos.

2008 — Manutengio das Atividades da Gerencia de Compras e Almoxarifado Geral.

1036 — Recadastramento e mapeamento predial e territorial do Municipio de Areia Branca.

1037 — Modernizaco atendimento ao contribuinte Implantagio do PMAT juuto s Instituicdes Financeiras. -

1038 -- Ampliagdo da estrutura fisica do prédic onde funciona a Secretaria.

1039 - Aquisicdo de veiculo. :

1040 - Aquisi¢iio de equipamentos de informatica,

1041 - Capacitagfio profissional.

1042 — Encargos e amortizagio da divida interna, ‘

1043 — Promover incentivos fiscais para empresas prestadoras de servigos cem estabelecimento instalado ou que
vier a ser instalado no Municipio e que empregue mao-de-obra local.

1044 - Parcelamento do INSS. ‘

1045 — Parcelamento com a Receita Federal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Denominagdio do Programa: Manutengo e revitalizagdo dos servigos de satde emergenciais, hospitalar,

atendimento bésico, e servios administrativos da Secretaria de Satde. '

Objetivo: Manter os servigos de salide, capacitar, ampliar e proporcionar o acesso a populagdo a uma melhor

qualidade dos servigos emergenciais, hospitalares de atengdo basica e os servigos administrativos da Secretaria

Municipal de Saude. A

Projetos / Atividades:

2009 — Manutengio das atividades da Secretaria Municipal de Satde.

2010 — Manutencido do programa de agentes comunitdrios de satde.

2011 - Manutengfio do programa de agentes endemias.

2012 - Manutengio da Vigildncia Sanitaria

2013 - Manutengio do Centro de Apoeio Psicossocial

1046 — Manutencio e ampliagdo das equipes do programa saude da familia.

1047 — Apoio aos programas estratégicos em prol da saide dos idosos, da mulher, da tuberculose, hanseniase da
crianga, etc.

1048 - Aquisig@o de equipamentos para as Unidades de Saude. :

1049 — Construcio de unidades basicas de satde, centro de reabilitagdo e unidade de pronto atendimento médico.

1050 - Reforma e/ou amplia¢do do hospital e maternidade.

1051 — Reforma e/ou ampliagéo do centro de salide para o centro integrado de atengdo a saide da mulher, crianca e
adolescente.

1052 — Locagdo e adequagéo de imével dos seguintes programas: Centro de Apoio psicossocial - CAPS e Farmdcia
Bésica, PSF.

1053 — Aquisigdo de material médico, hospitalar, adontoldgico, laboratorial, radioldgico, terapéutico e
fisioterapéutico.

1054 - Implantagdo dos programas de atengdo basica a; adolescentes, vigilancia nutricional, saGde do homem e
doengas crénicas e degenerativas,

1055 - Manutenc¢io dos veiculos e ambuléncias,

1056 — Construcdo de unidades sanitdrias,

1057 — Aquisigdo de veiculos.

1058 — Construgdo de Laboratorio Municipal através de convénios.

1059 — Aquisi¢cdo de equipamentos para as atividades da SMS.

1060 — Construgio do centro de reabilitagZo profissional.

1061 — Treinamento dos profissionais de satde.

1062 — Contribuicdo as entidades sem fins lucrativos — OSCIP.

1063 — Aquisic3o de equipamentos médicos, cirirgicos, laboratoriais, odontoldgicos e radiolégicos.

1064 — Construco de postos de atendimento médico nas zonas rural e urbana. '

1065 — Divulgagdo dos programas de saide ministeriais.

1066 — Subvencdes as Entidades sem fins lucrativos ~ OSCIP.

1067 - Aquisi¢io de medicamentos para atender as necessidades hospitalares, atengdo basicae la

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;\O, CULTURA, ESPORTE E/LAZER
Denominacio do Programa: Modernizagfo, Manutenchio e Revitalizago das Atividades do Hnsino Bésico

Municipal /"




Objetivo: Executar a Politica Educacional do Municipio e as fungdes ligadas a Manuteng&o do Ensino Infantil,

Fundamental eo EJA (Educagdo de Jovens e Adultos)

Projetos / Atividades:

2014 - Manutengo das atividades administrativas e de apoio pedagogico do gabinete da Secretaria Municipal de
"Educacio. ' o

2015 - Manutengéo e desenvolvimento das atividades administrativas ¢ pedagdgicas da educagdo bésica de
competéncia municipal - FUNDEB 40%.

2016 -~ Manutengdo ¢ desenvolvimento das atividades administrativas ¢ pedagdgicas da educagdo basica de
competéncia municipal - 10%. g -

2017 — Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino do EJA.

2018 — Manutengdo e Desenvolvimento das atividades do Ensino Infantil.

2019 - Remuneragdo dos profissionais do magistério FUNDEB - 60%.

2020 - Manuteng#o das atividades da Geréncia Executiva da Juventude, Esporte e Lazer.

1068 — Aquisicdo de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do ensino nfantil

1069 — AquisigZo de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do ensino médio,

1070 - Aquisigio de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do EJA.

1071 ~ Aquisigdo de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do ensino findamental.

1072 - Aquisicdo de livros didaticos e paradidaticos a serem distribuidos gratuitamente com os alunos da educagfo
infantil e do ensino fundamental da rede municipal de ensino.

1073 - Programa de formaciio continua com treinamentos e cursos de qualificagdo profissional para os profissionais
da educag#io bdsica de responsabilidade municipal,

1074 — Ampliagdo e reforma da estrutura fisica de escolas municipais, centros de educagfo infantil e unidades de
ensino.

1075 — Aquisigdo de Fardamento escolar para doagdo aos alunos da rede municipal de ensino.

1076 — Implantagio de uma politica de inclusgo digital,

1077 - Aquisi¢do de veiculos para ampliagdo da frota de transporte escolar.

1078 ~ Aquisi¢do de equipamentos para implantagdo de laboratério de informatica - ensino bésico

1079 - informatizag&io das secretarias das escolas municipais e aquisi¢do de "software".

1080 —.Constru¢o de escolas,

1081 — Incentivo aos profissionais do magistério e ao pessoal de apoio da rede municipal de ensino.

1082 - Construgdo do centro de inclusio digital em convénio com v Estado.

1083 ~ Apoio ao transporte escolar.

1084 - Participagdo na implantagio do programa de educagdio fiscal em parceria com a Receita Federal,

1085 — Participago na implantagdo do PROERD, em parceria com o Governo do Estado.

1086 ~ Aquisi¢do de "software" educativos e equipamentos para os laboratérios de informatica dos estabelecimentos
de ensino da rede municipal.

1087 — Implantag4o e instalagdo do Centro Municipal de Reforgo Escolar.

1088 — ImplantagZo do programa de hortas comunitarias nos estabelecimentos da rede municipal de ensino.

1089 — Cobertura da quadra de esporte da Escola Municipal Professora Geralda Cruz.

1090 - Construgdo de quadras esportivas nos estabelecimentos da rede municipal de ensino.

1091 — Construgdo e recuperacio de 4rea de esporte e lazer em bairros e comunidades.

1092 — Subvengdes & Liga Desportiva Areiabranquense

1093 ~ Contribuicdes & entidades sem fins lucrativos,

1094 — Recuperagéo de estadios e quadras de esportes e poliesportivas do municipio,

1095 — Construgdio ¢ recuperagdo de quadras de esporte nos bairros € comunidades

1096 — Aquisigdo de veiculos.

1097 - Implanta¢do do bolsa atleta.

1098 - Construgio e manutencéo da pista de atletismo.

1099 — Construgdo e recuperacio de dreas de esporte e lazer em bairros e comunidades.

1100 - Implantacio e manutengio das escolinhas de esportes. )

HOT ~ Aquisicdo e distribuigdio de material esportivo,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Denominagio do Programa: Manutengdo e Revitalizacdo das Atividades da Secretaria de Assisténcia Social
Objetivo: Adequar e manter a Secretaria para oferecer um bom atendimento ao seu piblico alvo.
Projetos / Atividades:

2021 - Manuteng#o das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e suas Geréncias,

2022 — Manuteng#io do Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS, .
2023 — Manutengo do Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS.

2024 ~ Manutengdo do Conselho Municipal de da Crianga e do Adolescente - COMDCA.,

2025 — Manutengdo do Conselho Tutelar.
2026 — Manuteng&o do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente — FUMCAD.

2027 - Contribuigio para o PASEP.
2028 ~ Contribuigio para a Previdéncia Social.

2029 - Manutengfo dos Programas CREAS e CRAS, 7
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2030 - Manutengdo do Programa Espaco da Gente.

2031 - Manutengio do Programa Cidadania.

1102 — Ampliagio das Estruturas fisicas da Secretaria e suas Geréncias.

1103 - Capacitago Profissional.

1104 — Divulgagio e Marketing das atividades desenvolvidas

1105 - Contribuigdo e Subvengdo a Associagdes e Entidades sem fins lucrativos,

1106 - Aquisigiio de veiculos.

1107 - Aquisigdo de equipamentos e softwares.

1108 — Construgéio de um Albergue.

1109 — Construcdo de um Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.

1110 - Programa de erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI.

1111 = Programa AGENTE JOVEM. '

1112 - Construgdo e/ou instalagdo do Centro de Referéncia ao ldoso.

1113 — Construgdo e/ou instalagiio do Centro de Referéncia da Juventude.

1114 — Construcdo e/ou instalagfio do Centro de Referéncia a Crianga e Adolescente.

[ 115 - Programa de Atendimento ao Idoso. :

1116 - Programa de Atendimento Especial ao Portador de Deficiéncia.

[ 117 - Programa bolsa familia. '

1118 - Programa de distribui¢#o de cestas bésicas

1119 - Programa de distribuicéo de fraldas descartaveis

1120 ~ Programa de distribuigdo de GLP '

1121 - Programa de Distribuig3o de kits e cursos para gestantes.

1122 - Atendimento 4 populagdo carente com servigos funerarios.

1123 — Programas de Atendimento a populagdo carente com aparelhos ortopédicos, proteses, oculos e cadeiras de
rodas. :

1124 — Cursos para familias de baixa renda

1125 — Campanhas sdcio-educativas.

1126 — Conferéncias, seminarios e reunides.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS, URBANISMO E OBRAS
Denominacio do Programa: Modernizagiio dos servicos publicos e Revitalizag8o das obras € urbanismo.
Objetivo: Estabelecer metas alternativas que permitam o gerenciamento de agues e a utilizagdo de fontes prdprias € -
de terceiros, todas voltadas em prol da comunidade,

Projetos / Atividades:

2032 — Manutengéo das atividades da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, Urbanismo e Obras e Geréncias.
1127 = Cobertura da Quadra da COHAB (convénio).

1128 — Drenagem e saneamento da vala que circula o municipio (convénio)

1129 — Construgiio do Museu Municipal (convénio).

1130 — Urbanizagdo das praias de Ponta do mel, Upanema, Cristévio ¢ Baixa Grande

1131 - Pavimentagdo de S#o José & Redonda.

1132 - Pavimentagio da RN 012 & S#o Cristovéo.

1133 - Pavimentagio em Paralelepipedo nos Bairros e Comunidades.

1134 — Construciio de Praca de Eventos (convénios).

1135 — Construgdo do Centro Cultural.

1136 — Construgéo do Pértico.

1137 - Construgdio do matadouro.

1138 — Construgdo, Ampliagdo, UrbanizacZo, Arborizag#o, reforma e manutencio de pragas.

1139 — Pavimentagdo asfaltica de vias urbana ¢ rural.

1 140 — Construgéo do Mirante em Ponta do Mel.

1141 — Extensfo de rede de dgua.

1142 — Construgdo e Manuteng¢do de quadras de esportes.

1143 — Construgfio do Niicleo da UERN.

1144 — Construgdo, Urbanizagdo, Arborizagio, Reforma e Manutencdo de Canteiros na Zona Urbana e Rural.
1145 — Implantagdo de vigilancia eletronica.

| 146 — Construgéio do Centro de Veldrio.

| 147 - Pavimentagfio de Baixa Grande a Sao Jos¢ (Orla).

1148 — Construgdo de 4rea de lazer em torno da Quadra da COHAB com equipamentos esportivos (convénios).
1149 — Construgdo e manutengdo de Abrigo de Passageliros. .

1150 - Urbanizagdo e Sinalizago Turistica das vias de acesso as Praias (convénios). - o
1151 — Revitalizagdo do Cais com a construgdo do Tirol ¢ Marina. -

1152 — Drenagem para'escoamento de aguas pluviais nos bairros e/ou comunidades.

1153 — Recomposigdo de pavimentagdo em paralelepipedo.

1154 — Ampliagdo e manutengdo dos Cemitérios Publicos.

1155 — Ampliag#io e manutengo da rede de iluminagdo da zona urbana e rural. /
1156 - Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos (maquinas, coletor de lixo ¢ outras). y
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1157 — Criar uma 4rea de relevante interesse ecologico no Pontal (Praia do Meio) através de convénios.

1158 — Construir o Centro Administrativo Municipal.

1159 — Aquisi¢do de Equipamentos de Informatica.

1160 — Implantagio, Recuperago e ampliagdo de sinalizagdo e apoio ao transito.

1161 — Capacitagdo e valorizagiio dos servidores da secretaria (seminarios, congressos ¢ outros).

1162 — Elaboragfio de projetos arquitetdnicos e complementares.

1163 — Reforma e manutengio dos prédios publicos.

1164 — Ampliagio e manutengdo de rede de dguas servidas.

1165 — Aquisig#o e distribui¢io de material esportivo.

1166 — Ampliagio e manutengdo dos servigos de limpeza urbana.

1167 - Participagio do Municipio na construgdo do Férum Municipal, em convénio com o Tribunal de Justica do
Estado ' ' .

1168 - Participagio do Municipio na construgo do cartério eleitoral, em convénio com o Tribunal Regional

Eleitoral.
1169 — Participagdo do Municipio na construgo da Casa da Cultura, em convénio com o Governo do Estado.

1170 - Participagio do Municipio na construgdo da adutora Santos Reis - Casqueira, em convénio com o Governo
do Estado, INCRA e Petrobras. ' )

1171 - Participagio do Municipio na construgdo da adutora Serra Vermelha - Canto do Amaro, em convénio com 0
‘Governo do Estado e Petrobras

1172 — Ampliar e controlar o aterro sanitdrio.

1173 — Criar a linha verde municipal - ouvidoria

1174 — Implementar o plano diretor ¢ projeto orla.

1175 — Capacitagdo e qualificagdo do empresariado 3 da comunidade rurai ¢ urbana sobre empreendedorismo,
gerenciamento e assessoria técnica. '

1176 - Criagdo da politica municipal do turismo com participagéo popular e outras regulamentagdes voltadas para o
setor

1177 - Elaboragdo e implementagdo de programas, projetos e agdes voltadas para o desenvolvimento de atividades
turisticas.

{178 — Gestio Municipal do Turismo.

1179 - Elaboragio de Marketing do Municipio.

1180 — Confeccdo e impressdo de material de divulgagio (folder, banner, etc).

(181 — Divulgagiio em midia eletrdnica e outros (jornals, revistas, etc.).

{182 — Incentivar a criagdo e funcionamento de cooperativas, associagdes, etc., entre 0s prestadores de servigos do
setor de turismo.

1183 — Instalag@o do centro de artesanato em Ponfa do Mel.

1184 — Criag#o do sistema municipal de turismo e reativacdo do Conselho Municipal de Turismo e implementagao
do Fundo Municipal de Turismo.

1185 — Qualificagéo do Sistema Municipal de Turismo (humano e material).

1186 — Incentivo ao funcionamento do Conselho Municipal de Turismo ~ COMTUR.

| 187 — Realizagdo da Semana Municipal de Turismo,

1 188 — lncentivar a realizacdo de estudos e pesquisas, para identificar indicadores, diagnosticos, etc.

1189 — Construcio do mapeamento Turistico, ' '

1190 — Construgdo do [nventario Turistico e Manutengdo.

1191 — Criagio e manutengdo do Centro de Informagdes Turlsticas da zona urbana e postos de informagoes
turisticas nas comunidades rurais,

1192 — Criagdo e manutengio do Museu do Mar ¢ do Pescador.

1193 — Criagdo e manutengo dos portos de artesanatos nas comunidades rurais.

1194 - Implantag#o do Programa de Educagdo Ambiental.

1195 ~ Implantag@o do Programa Coleta Seletiva,

1196 — Criar um Programa de Contengéio as Dunas.

1197 - Aquisiciio e/ou desapropriag8o de imoveis.

1198 — Construgdo, Retuperago, Ampliag&o e Arruamento de Cemitérios.

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E PROMOCAO DA CIDADANIA
Denominaciio do Programa: Manutengéo, Modernizagdo e Revitalizagdo das Atividades da Secretaria da Mulher e
Promogdo da Cidadania.

Objetivo: Estruturar ¢ manter a Secretaria para desenvolver Programas, Projetos e Servigos em prol da mulher, a
fim de oferecer um bom atendimento a comunidade.

Projetos / Atividades:

2033 — Manutencao das atividades da Secretaria.

2034 — Manutengio da lavanderia municipal.

2035 — Manutengdo do Conselho Municipal de Moradia Popular e Interesse Social.
2036 - Manutengio do Programa Moradia Temporéria.

1199 — Apoio ao programa municipal de assisténcia judiciéria do municipio.

1200 — Apoio ao programa municipal de regularizagdo fundidria. \
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1201 - Instituir controle de regularizagio de assentamento.

1202 - Apoio & Associagio das Lavadeiras.

1203 - Apoio ao programa de expedigdo de documentagdo basica.

1204 - Apoio ao Programa CREDIAMIGO do BNB no Municipio.

1205 - Apoio ao Programa de Capacitagéio da Mulher para ingressar na vida politica.

1206 ~ Apoio ao Programa de Capacitagdo da Mulher para ingressar no mercado de trabalho em parceria com o
SINE, SEBRAE, SENAI, etc. '

1207 — Promover encontros que tratem da cidadania e efetivagdo dos direitos da mulher.

1208 - Implantagdo e manutengdo do Conselho Municipal da Mulher e promogdo da cidadania.

1209 - Promover conferencias em prol da mulher. '

1210 - Apoio e assisténcia as gestantes.

1211 - Implantagio e manutengdo de clubes de mies na zona rural e urbana do municipio,

1212 - Promover capacitagdo & orgfios e entidades em defesa da cidadania e direitos da mulher.

1213 - Apoiar e desenvolver campanhas em prol da cidadania e dos direitos da mulher.

1214 - Divulgagdo e marketing das atividades desenvolvidas em prol da mulher.

1215 — Apoio aos Conselhos Municipais. .

1216 — Capacitagdo de técnicos, no municipio, no Estado e fora deste.

1217 — Aquisigdo de Equipamentos para implantagio da Central Telefénica.

1218 - Implantagdo de manutengao do programa Uni%o Matrimonial Coletiva.

1219~ Apoio ao Programa das agricultoras, pescadoras, maricultoras etc.

1220 - Buscar junto as esferas Estadual e Federal para fortalecimento dos programas em prol da cidadania e dos
direitos da mulher. '

1221 - Implantagfio e manutengdo do C-BASE.

1222 - Implantagdo e equipagem do Centro de Apoio a Mulher.

1223 — Construgio de Casas Populares para 100 familias.

1224 - Programa Melhoria Habitacional para 100 fam/lias.

1225 - Programa Moradia Temporaria para 200 familias/ano.

1226 — Promover Conferencia(s) Municipal(ais) de Habitagdo Popular.

1227 - Apoio & Comissdo de Defesa Civil do Munieipio em situagdes emergenciais.

1228 — Programa Cheque Reforma p/ 200 familias (parceria com o Governo Estadual).

1229 - Implantagdo do Programa Primeiro Banheiro p/ 200 familias (parceria com o Governo Estadual).

1230 — Desenvolver o Plano Local de habitag#o e Interesse Social, em parceria com o Ministério das Cidades.

1231 - Const. de Conjuntos Habitacionais para os Servidares Pablicos Municipais (parceria com a CEF).

1232 - Programa Subsidios Habitacionais (PSH) p/ 300 familias (parceria com o Governo Federal,

1233 — Programa Carta de Crédito (parceria com a CEF) para 200 familias.

1234 - Programa Interesse Social (parceria com o Governo Federal) para 200 familias.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, RECURSOS HIDRICOS E
PESCA

Denominagdo do Programa: Manutengo dos Recursos Agricolas e Desenvolvimento, Sustentdvel.

Objetivo: Assegurar melhores condigdes de trabalho tanto na agricultura como na pesca e priorizar metas para o

abastecimento e Recursos Hidricos.

Projetos / Atividades:

2037 — Manutengao das atividades da Secretaria de Agricultura.

2038 - Manutengdo das atividades das Gerencias Executivas.

1235 - Programa de Capacitagfio de Treinamento de Profissionais.

1236 - Aquisigdo de equipamentos de Informdtica, telefonia e dudio visual.

1237 - Organizagao de feiras e seminérios agropecuarios.

1238 — Aquisi¢do de Veiculos para assisténcia técnica,

1239 — Construciio de Silos e aquisig@o de equipamentos para banco de sementes comunitario.

1240 — Revitalizagdo da cultura do caju e da mandiaca,

1241 - Aquisi¢do de Tratores e Equipamentos Agricolas.

1242 — Programa corte de Terra (TERRA PRONTA),

1243 — Contra partida do municipio em convénio a ser firmado com o Governo Federal para garantir a safra do
municipio.

1244 — Programa erradicagfo contra a febre aftosa,

1245 — Programa de assisténcia a agricultura familiar.

1246 ~ Aquisigdo de caminh#o e Carro-Pipa.

1247 - Aquisi¢do de bombas e moto-bombas e manutengfio de pogos tubulares.

1248 - Perfuragfio e Manutengiio de Pogos Artesanais.

1249 — Abastecimento d’4gua com carros pipas.

1252 - Programa de qualificagfo do pescador.




1253 - Programa de Desenvolvimento da Pesca em convenio com o Governo Federal ¢ ou Estadual,
1254 ~ Aquisi¢#o e manutengo de barco-escola com equipamentos de navegacdo.

1255 — Semindrio anual de Pesca ¢ Agricultura,

1256 - Criagdo e manutengao do centro vocacional tecnoldgico do pescador CV'T',

1257 - Aquisigdo de um carro bau para transporte de carne.

1258 — Aquisi¢do de maquinas para corte de carne ¢ pescado.

1259 — Programa de feiras livres nas comunidades rurais e urbana.

1260 — Aquisigdo de cimara frigor(fica.

1261 - Aquisicdo de balcdes frigorificos.

1262 - Participagdo na Implantagdo do Programa Compra Direta, em parceria coma EMATER.
1263 - Programa de capacitagéio dos usurios do Mercado ¢ Abatedouro Publico.

1264 - Aquisi¢io de dessalinizadores e purificadores de 4gua.

ANEXO IT

RECEITA ESTIMADA PARA 2012 SEGUNDO O PPA

11,449,00 |

IPTU

RETIDO NAS FONTES | 400.715,00
ITBI 6.869,40
s$s 525.930,00

¢

Taxas pelo Poder de Policia | . o ' 17.173,50
Taxas p/Prestagéo de Servigos ; 5.724,50
Contribuicées de Melhoria - - 572,45

Contriigées ocn
Qutras Contribuictes
ecelta Imobiliarias . 28.8
Receltas de Valores Mobilirios 206.082,00
Outras Recei ' 137,39

Outros Servicos ' . ' 343.470,00

[

Cola-parte do FPM 13.738.800,00
Cota-parte do ITR 5.724,50
Cota-parte o IP] 57.245,00
Cota-parte do Sal.Educacso : 228.980,00
Cota-parte do CEX 228.980,00
Transf,L.C-87/96 ~ 57.245,00
Demais Transf.da Unido 343.470,00
Cota-parte do Royalties 11.449.000,00
Cota-parte do Fundo Especial 228.980,00
Transf.de Recurscs do SUS 1.717.350,00
Transf.de Recursos do FNAS 915,920,00
Cota-parte do [CMS 16.028.600,00
Cota-parte do IPVA 343.470,00
Cota-parte do CIDE 114.490,00

Qutras Transf dos Estados 11.449,00

~ : Pl



| Transferéncias do FUNDEF
Transferéncias do FUNDEB

Transf de Convénios da Unido
T f.de v.dos E.

Multas e Juros de Mora
Indenizacdes e Restituicdes
Receitas da Divida Ativa
Receit

Opergées de Crédito

0,00
10.304.100,00

)

2.289.800,00
1.717.350,00

11.449,00
858.675,00
457.960,00
801.430.00

i
1.717.350,00

Aliena¢do de Bens

Transferenc:as da Uni&o

Transferéncias dos Estados
“Transf.de Convénios da Unido

Transf.de Convénios do Estado
- Qutras Transferéncias

57.245,00

228.980,00
114.490,00
3,346.,079,87
2.111.376,58
228.980,00

soutras Receitas de Capital _

_Dedugao para o FUNDEF

0,00

Dedugdo para o FUNDEB
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