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LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°1.205/2012

Faz o reajuste dos vencimentos bdasicos dos
cargos publicos que indica e dda outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIA
BRANCA, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Ant. 1°. Ficam reajustados os vencimentos basicos dos cargos publicos
de provimento efetivo de professor e de especialista de educacao, pertencentes ao quadro
funcional do Magistério Publico Municipal, cuja jornada de trabalho corresponda a 30
(trinta) horas semanais, para o percentual de 22,22% (vinte dois virgula vinte dois por
cento).

§ 1° Em consonéncia com o art. 2°, § 2°, da Lei Federal n.° 11.738, de
16 de julho de 2008, serdo abrangidos pelo reajuste de que trata o caput deste artigo
somente os titulares dos cargos publicos de provimento efetivo de Professor e de
Especialista de Educagdo que desempenhem, no &mbito das unidades escolares de
educagdo basica e da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura deste Municipio, o
exercicio das atividades de docéncia ou as de suporte pedagégi a~docéncia,
compreendendo as fungdes educacionais de: | - diregéo; Il - Administraggo; I -
planejamento; IV - inspegdo; V - supervisao; VI - orientagao; e VI¥- coordenacao.
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§ 2° Os titulares dos cargos publicos de provimento efetivo de Professor e de
Especialista de Educagao que néo satisfagam a condicdo prescrita no parégrafo anterior
permanecerdo percebendo os respectivos vencimentos basicos, sem & aplicagéo do
reajuste de que trata esta Lei Complementar.
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