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LEI MUNICIPAL N.°1.353, DE 21 DE JANEIRO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A REPASSAR AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
— ACS E AOS AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS — ACE, INCENTIVO FINANCEIRO
ADICIONAL RECEBIDO DA UNIAO, NAS CONDICOES QUE MENCIONA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE AREIA BRANCA, ESTADO DO RIO BRANDE DO
NORTE, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e considerando as Leis Federais N°.
8.080/1990 e N°. 11.350/2006; as Portarias do Ministério da Saude GM n°. 44/2002, GM n°. 1.007/2010, GM n°. 2.488/2011; GM n°.
1378/2013 e no GM n°. 1.024/2015; as Diretrizes Nacionais para Prevencéo e Controle da Dengue/2009; o Programa Nacional de
Controle da Dengue-PNCD/2002; o Manual de Normas Técnicas Dengue - Instrugdes para Pessoal de Combate ao Vetor — 3° Edicao
revisada/2001; o Caderno de Atengdo Basica nos 21 (2% Edicdo revisada/2008) e 22 (1% Edi¢do/2009); faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:
Art. 1° Esta Lei autoriza ao municipio de Areia Branca/RN a proceder a concessdo de incentivo adicional aos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e aos Agentes de Combate a Endemias (ACE), efetivos no municipio, com base nas normas
anteriormente citadas.

TITULO I

DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — ACS

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar aos Agentes Comunitarios de Saide — ACS, a titulo de incentivo
financeiro adicional, o montante do valor recebido do Governo Federal - Ministério da Saude, no Ultimo trimestre de cada ano,
conforme Portaria n® 314, de 28 de fevereiro de 2014.

81°. O valor repassado ndo tem natureza salarial e ndo se incorporara a remuneragdo do Agente Comunitario de Saude ndo servindo
de base de calculo para o recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

§2° Na&o haverd incidéncia de quaisquer encargos sociais, previdenciarios ou fundiarios sobre o valor de incentivo financeiro
adicional de que trata esta Lei.

83°. Quando do pagamento dos valores de que trata o caput deste artigo, 0s mesmos serdo repassados para 0s Agentes Comunitarios
de Satde com vinculo municipal, em folha de pagamento.

Art. 3° O incentivo criado por esta Lei ser& concedido aos Agentes Comunitarios de Salde envolvidos diretamente no cumprimento
das acdes e metas estabelecidas no ANEXO I desta Lei, que obedecerdo aos indicadores previstos pelo sistema de controle vigente,
devendo seus resultados ser protocolados até o ultimo dia Gtil do més:

81°. Serdo considerados para fins de recebimento do incentivo os seguintes percentuais:

1. 75% (setenta e cinco por cento) para o cumprimento de 07 (sete) a 10 (dez) das metas/indicadores citados no ANEXO I, Quadro de
Metas — ACS;

11. 50% (cinglienta por cento) para o cumprimento de 04 (quatro) a 06 (seis) das metas/indicadores citados no ANEXO I, Quadro de
Metas — ACS;

I111. Os Agentes Comunitarios de Salde que ndo atingirem o minimo de 04 (quatro) das metas/indicadores citados no ANEXO |,
Quadro de Metas — ACS; ndo faro jus ao recebimento do incentivo de que trata a presente lei, ressalvados os casos de licengas
regularmente previstas na lei.

82°. Nao fardo jus ao pagamento do incentivo, 0 Agente Comunitario de Salde, que ndo entregar a produgdo no prazo previsto no
caput deste artigo.

83°. O pagamento do incentivo ao Agente Comunitario de Salde serd efetivado apés apresentacdo do consolidado das acfes e seus
respectivos percentuais, cujos valores serdo rateados entre aqueles que comporem tal classificacao.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal responsavel pela garantia da estrutura descrita no ANEXO |, Quadro de Metas — ACS
citado nesta Lei, através da utilizacdo dos recursos destinados a satde, com o financiamento das acfes previstas para a Atengao
Basica.

Paragrafo unico. Os Agentes Comunitarios de Saide de verdo relatar suas atividades ao seu superior hierarquico imediato, através
de relatério, baseado nos diversos instrumentos de coletas com os quais trabalham; cujos relatos apresentados serdo certificados por
meio de supervisdo através de instrumentos proprios da Secretaria Municipal de Saude e de visitas in loco.

TITULO II

DOS AGENTES DE COMBATE A EDEMIAS - ACE

Art. 5° A verba a ser paga aos Agentes de Combate de Endemias (ACE) tera natureza de gratificacdo, ndo podendo ser incorporada a
remuneracdo em nenhuma hipétese, nem ser utilizada como base de célculo para outras vantagens (13° salario, férias, licenca prémio,
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qliingiiénio, adicional de insalubridade), nem mesmo para fins previdenciarios.

Art. 6° Fardo jus ao recebimento da gratificagdo de que trata esta Lei, os Agentes de Combate a Endemias (ACE) que estiverem
cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde (SCNES), e que estejam efetivamente desempenhando
suas funcdes nas ac¢des de vigilancia a satude.

Art. 7° O montante recebido pelo Municipio servird de base de calculo para o pagamento do incentivo/gratificacdo aos Agentes de
Combate a Endemias, envolvidos diretamente no cumprimento das acfes e metas estabelecidas no ANEXO Il desta Lei, que
obedecerao aos indicadores previstos pelo sistema de controle vigente, devendo os seus resultados ser protocolados até o Ultimo dia
util do més:

81°. Sera considerado para fins de recebimento do incentivo os seguintes percentuais:

. 75% (setenta e cinco por cento) para o cumprimento de 07 (sete) a 10 (dez) das metas/indicadores citados no ANEXO |1, Quadro
de Metas — ACE;

11. 50% (cinqlienta por cento) para o cumprimento de 04 (quatro) a 06 (seis) das metas/indicadores citados no ANEXO Il, Quadro de
Metas — ACE;

111. Os Agentes de Combate a Endemias que ndo atingirem o minimo de 04 (quatro) das metas/indicadores citados no ANEXO I,
Quadro de Metas — ACE; néo fardo jus ao recebimento do incentivo de que trata a presente lei, ressalvados os casos de licengas
regularmente previstas na lei.

82°. Nao fardo jus ao pagamento do incentivo, o Agente de Combate a Endemias, que néo entregar a producdo no prazo previsto no
caput deste artigo.

83°. O pagamento do incentivo ao Agente de Combate a Endemias serd efetivado apds apresentacdo do consolidado das a¢des e seus
respectivos percentuais, cujos valores poderdo ser rateados entre aqueles que comporem tal classificacéo.

84°. Quando do pagamento dos valores de que trata o caput deste artigo, serdo repassados para os Agentes Comunitarios de Salde
com vinculo municipal, em folha de pagamento.

Art. 8° Fica o Poder Executivo Municipal responsavel também pela garantia da estrutura descrita no ANEXO I, Quadro de Metas —
ACE citado nesta Lei, através da utilizacdo dos recursos destinados a satde, com o financiamento das a¢Ges previstas para a Atencéo
Basica.

Paragrafo Unico. Os Agentes de Combates a Endemias deverdo relatar suas atividades ao seu superior hierarquico imediato, através
de relatorio, baseado nos diversos instrumentos de coletas com os quais trabalham; cujos relatos apresentados serdo certificados por
meio de supervisao através de instrumentos proprios da Secretaria Municipal de Salde.

TITULO III

CONSIDERACOES FINAIS

Art. 9° Obriga-se a Secretaria Municipal da Saude, acordante, a:

I. Empenhar os melhores esforgos para que os ACS e ACE realizem com exceléncia as agdes estabelecidas a fim de alcangar as metas
exigidas, sem prejuizo de suas obrigacdes legais e regulamentares;

11. Disponibilizar condices de trabalho, aos ACS e ACE no desempenho de suas atividades laborais;

111. Zelar pela fiel utilizacdo dos recursos disponiveis;

IVV. Observar, na execucdo de suas atividades, as diretrizes governamentais, respeitadas as competéncias dos respectivos 6rgaos
publicos;

V. Aperfeicoar a gestdo de forma necessaria ao cumprimento das metas previstas;

V1. Prestar o devido apoio as atividades que dependam de agdo da Secretaria Municipal da Salde;

VII. Zelar pelo cumprimento de prazos e pela preciséo e veracidade das informac6es apresentadas.

Art. 10° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta dos recursos repassados pela Unido, referentes ao Incentivo Financeiro
para fortalecimento de politicas efetivas na atuacdo dos Agentes Comunitarios de Saide (ACS) e dos Agentes de Combate a
Endemias (ACE), depositados em conta do Fundo Municipal de Salde.

Art. 11° O incentivo financeiro de que trata esta Lei sera vincula da tdo somente ao exercicio financeiro atual (2018), renovadas
anualmente com edi¢do de normativa propria, e deixardo de serem editada e pagas em caso de paralisacdo do repasse do recurso pelo
Ministério da Saude, ou seja, cessando a obrigacdo da municipalidade em caso de cessacdo dos repasses da Unido.

Art. 12° Em nenhuma hipoétese as gratificacdes serdo pagas com recursos do Municipio.

Art. 13° O montante do repasse serd advindo do valor recebido do Governo Federal - Ministério da Sadde, no dltimo trimestre de
cada ano a titulo de incentivo adicional, cujo valor sera dividido proporcionalmente aos ACS e ACE de acordo com o grupo de
percentual que ficarem alocados em atendimento aos Art. 3° e Art. 7° desta Lei.

Art. 14° Apos efetivado o pagamento do incentivo aos servidores que tenham preenchido os requisitos anteriores, o saldo sera
administrado pelo ente publico municipal que destinara a verba ao custeio, melhoramento e desenvolvimento da fungdo dos Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate a Endemias (ACE), com aquisi¢do de EPI e EPC, participagdo em cursos e
palestras para aperfeicoamento e diérias, bem como outra destinacdo propria ao desempenho das fungdes dos servidores
contemplados.

Art. 15° O valor sera atualizado conforme os instrumentos normativos subsequientes publicados pelo Ministério da Salde, referentes
ao incentivo financeiro adicional dos Agentes Comunitarios de Saude e Agente de Combate a Endemias efetivamente repassado ao
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Municipio, considerados demais gastos e investimentos realizados no Programa de Salde da Familia e repasse dos recursos da
Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para o cumprimento do incentivo financeiro dos Agentes de Endemias (ACE),
conforme Portaria n®. 1.243/2015.

Art. 16° Os casos omissos desta Lei serdo regulamentados por Decreto do Executivo, se necessario.

Art. 17° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos e revogado quaisquer outras disposicdes em
contrério.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA/RN, 21 DE JANEIRO DE 2019.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN

ANEXO | DA LEI MUNICIPAL Ne°. 1.353/2019 QUADRO DE METAS — ACS

SAUDE DA CRIANCA

INDICADOR META POR AGENTE (%0)
CRIANCA DE 0 A 05/Acompanhamento de recém- nascido. Entre 90 a 100
ANOS

Acompanhamento de crianga em todas as areas exigidas ao ACS. Entre 90 a 100
SAUDE DA MULHER

e e META POR AGENTE (%)
GESTANTES E
PUERPERAS Acompanhamento gestante Entre 90 a 100

Entre 90 a 100

Acompanhamento puérpera

DOENCAS CRONICAS NA POPULACAO ADULTA E IDOSA

META POR AGENTE (%)

DIABETICOS INDICADOR

Acompanhamento de pessoas com diabetes Entre 80 a 100
HIPERTENSOS Acompanhamento de pessoas hipertensas Entre 80 a 100
PESSOAS COM
TUBERCULOSE Acompanhamento de pessoas com tuberculose Entre 80 a 100
PESSOAS COM .
HANSENIASE Acompanhamento de pessoas com hanseniase Entre 80 a 100
ACOMPANHAMENTO . X Entre 80 e 100
DOMICILIAR IDOSOS (multi servigos)
CADASTRO DE FAMILIAS

INDICADOR META POR AGENTE (%)
FAMILIAS Familias Cadastradas 100

Familias Acompanhadas 50 2 100
BOLSA FAMILIA Acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia 60 a 100

ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N°. 1.353/2019 QUADRO DE METAS — ACE
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TRATAMENTO E BL

OQUEIO FOCAL

VISITA DE IMOVEIS

INDICADOR

META
(més) por agente

Acompanhamento de imoveis por agente 200
OPERACOES COM INSETICIDAS E SERVICOS COMPLEMENTARES

INDICADOR META

(més) por agente

MANUSEIO DE
INSETICIDAS

UBV costal 04

UBV pesado Quando Necessario

INDICADOR META
SERVICOS (més) por agente
COMPLEMENTARES Vistorias Educacionais 40

Campanhas, multirdes, outros. Quando Necessario

Ponto estratégico 30

CONTROLE DE ANIMAIS SINANTROPICOS

INDICADOR

META (més) por
agente

SINANTROPICOS

Demanda espontinea (atendimento de rotina)

100%

Busca ativa de escorpides, barbeiros e fleb6tomos.

150 residéncias

Investigagdo epidemioldgica de acidentes/agravos causados por animais pegonhentos (demandal

espontanea)

100%

CONTROLE DE ZOONOSES

CAES E GATOS

INDICADOR META (més) por
agente

VACINAS (demanda espontanea) 100%
100%

Campanha municipal de controle.
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