ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARETA BRANCA

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1.295/2016

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da
Lei Orcamentdria para o exercicio de 2017 e dad
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, FACO SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ‘

Art. 1° O Orgamento do Municipio de Areia Branca, relativo ao exercicio de 2017, sera
elaborado e executado segundo as diretrizes gerais, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nos termos da presente Lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°;
da Constituicdo Federal, na Lei Complementar Federal n°101, de 04 de maio de 2000, e
encaminhado até quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa, conforme art. 113,
inciso II1, da Lei Organica do Municipio de Areia Branca, compreendendo:

I. As prioridades e metas da administragdo publica municipal;

11. A estrutura e organizag@o dos orgamentos;

II. As diretrizes para a elaboragdo e execucdo dos orgamentos do Municipio e suas
alteracdes;

IV. As disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V. As disposigdes sobre a receita e alteragoes na legislagdo tributaria do Municipio;

VL. As disposi¢des gerais.

CAPITULOI :

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2017, especificadas de
acordo com os objetivos estabelecidos no Plano Plurianual 2014-2017, s@o as
especificadas no Anexo I, que integra esta Lei, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programagcéo das despesas.

CAPITULO IT :
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
Art. 3° Para efeito desta Lei entende-se por:

I. Fungdo: o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesa que competem ao
setor publico;

II. Subfungfo: representa uma particio da fungdo, visando agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico;




IIl. Programa, o instrumento de organizagdo da agio governamental visando
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV. Atividade: um instrumento de programagfio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de opera¢des que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengfo da ag¢io de governo;
V. Projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expanséo ou aperfeigoamento da agio de governo;

VI. Operagéo especial, as despesas que nfio contribuem para a manutencdo das acdes de
governo, das quais nfo resulta um produto, e nfio geram contraprestagiio direta sob a
forma de bens ou servigos;

VIIL. Unidade or¢amentéria: o menor nivel da classificagdio institucional, agrupada em
6rgdos orgamentdrios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagéo
institucional;

VIIL. Concedente: o 6rgdo ou a entidade da administragio publica direta ou indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os decorrentes de
descentralizagdo de créditos orcamentérios;

IX. Convenente: o érgéo ou a entidade da administragio publica indireta do governo
municipal, e as entidades privadas, com os quais a Administraco Municipal pactue a
transferéncia de recursos financeiros, inclusive quando decorrentes de descentralizagéo
de créditos orgamentarios.

§ 1° Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da
acdo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagdo especial identificara a funcdo e a sub-fung¢do as
quais se vinculam.

§ 3° As categorias de programagfo de que trata esta Lei serdio identificadas no projeto
de lei orgamentdria por programas, a¢des e natureza de despesa, com indica¢do do
produto, da unidade de medida e da meta fisica.

§ 4° O produto e a unidade de medida a que se refere o paragrafo anterior deverio ser os
mesmos especificados para cada agdo constante do plano plurianual.

§ 5° As atividades com a mesma finalidade de outras j4 existentes, deverio observar o
mesmo cddigo, independentemente da unidade executora.

Art. 4° Os orgamentos, fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagédo dos
Poderes do Municipio, seus 6rgos, fundos e fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

Art. 5° O projeto de lei or¢amentaria anual que o Poder Executivo encaminhari ao
Poder Legislativo sera constituido de:

L. Texto da lei;

II. Consolidagéo dos quadros orgamentérios, compreendendo:

a) Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

b) Anexo do or¢amento de investimentos das empresas.




Paragrafo unico. Integrardo a consolidagéo dos quadros or¢amentérios a que se refere
o inciso II deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, III, da Lei
Federal n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I. Evolugéo da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e seu
desdobramento em fontes, discriminando cada imposto e contribuigfo de que trata o art.
195 da Constitui¢do Federal;

II. Evolugdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e
grupos de despesa;

III. Resumo das receitas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

IV. Resumo das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, grupo de despesa e origem dos recursos;

V. Receita e despesa, dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo I da Lei Federal n°
4.320, de 1964, e suas alteragdes;

VI. Receitas dos or¢gamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de
acordo com a classificag@o constante do Anexo III da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, e
suas alteragdes;

VII. Despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e 6rgdo, por grupo de despesa e fonte de recursos;

VIII. Despesas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo a fung¢@o, subfung¢do, programa, e grupo de despesa;

[X. Recursos de outras fontes, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscal e da
seguridade social, por 6rgéo;

X. Programag@o referente a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do
Art. 212 da Constitui¢do Federal, em nivel de 6rgéo, detalhando fontes e valores por
categoria de programag@o;

XI. Resumo das fontes de financiamento e da despesa do orgamento de investimento,
segundo 6rgdo, fungdo, subfungdo e programa;

XII. Fontes de recursos por grupos de despesas; e

XIII. Despesas dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, segundo os programas de
governo, com os seus objetivos, detalhado por atividades, projetos e operagdes
especiais, com a identificagdo das metas, se for o caso, e unidades or¢amentérias
executoras.

Art. 6° Os or¢amentos, fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade or¢amentaria, detalhada por categoria de programagfo, com suas respectivas
dotagdes, especificando, no minimo, a esfera or¢gamentdaria, a categoria econdmica, o
grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, o
identificador de resultado primario e o identificador de uso.

Paragrafo inico Os grupos de natureza de despesa constituem agrega¢io de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto.

Art. 7° O Projeto de Lei Orgamentéria contera dotagfo para reserva de contingéncia, no
valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de
2017, para atendimento das despesas imprevisiveis, passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, bem como para as obrigagdes constitucionais,
legais e obrigatdrias, incluidas as despesas com pessoal e encargos sociais.



Art. 8° A alocagdo dos créditos orgamentarios serd feita diretamente a unidade
or¢amentaria responsavel pela execugéo das agdes correspondentes.

Paragrafo tunico. A vedagfio contida no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal,
ndo impede a descentralizagfio de créditos orgamentarios para execucdo de agdes de
responsabilidade da unidade orgamentaria descentralizadora.

CAPITULO III

DAS ~ DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9° A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a execugdio da lei orcamentéria de 2017
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a
todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 10° A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de lei
orgamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 11° A elaboragfo do projeto, a aprovagio e a execucdo da lei or¢amentaria serdo
orientadas no sentido de alcangar superavit primério necessério a garantir uma trajetdria
de solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 12. Caso seja necessaria limitagdo de empenho das dotagdes orcamentarias e de
movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado primario, nos termos do Art.
9° da Lei Federal Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o Poder Executivo e o
Poder Legislativo poderdo definir percentuais especificos para o conjunto de projetos,
atividades e operagdes especiais, calculados de forma proporcional a participag¢do dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidas as despesas que constituem
obriga¢es constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento
dos servigos da divida.

Paragrafo unico. Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislativo, o montante que lhe caberd tornar
indisponivel para empenho e movimentagio financeira.

Art. 13° Em atendimento ao disposto no Art. 45, da Lei Federal Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, a inclusdo de projetos na lei orcamentaria anual estara baseada
nos programas estabelecidos no plano plurianual para o periodo 2014/2017, observadas
as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei.

Art. 14° E vedada a inclusdo, na lei orgamentiria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades
privadas, sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento
direto ao publico nas areas de cultura, assisténcia social, satde e educag@o ou que
estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.




§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-do a fiscalizago do Poder concedente com a finalidade de verificar
o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 15° A inclusdo, na lei or¢amentdria anual, de transferéncias de recursos para o
custeio de despesas de outros entes da federagdo somente poderd ocorrer em situagdes
que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos
constantes do Art. 62 da Lei Federal Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art.16° O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagdes destinadas a
atender as ag¢Oes de saude, previdéncia e assisténcia social, obedecera ao disposto nos
artigos 167, XI, 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204, e 212, § 4°, da Constituigdo
Federal, e contard, entre outros, com recursos provenientes:

I. Das contribui¢Ges sociais previstas na Constitui¢do Federal, exceto a de que trata o
art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do Or¢gamento Fiscal;

II. Da contribuigéo para o plano de seguridade social do servidor, que sera utilizada para
despesas com encargos previdenciarios do Municipio;

II1. Do or¢amento fiscal; e

IV. Das demais receitas, inclusive proprias e vinculadas, de orgdos, e cujas despesas
integram, exclusivamente, o orgamento referido no caput.

Art. 17° O or¢amento de investimento obedece as normas contidas no art. 165, § 5°,
inciso II, da Constitui¢do Federal.

Art. 18° As categorias de programagéo, referidas no Art. 3°, § 3°, desta Lei, poderfo ser
modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execu¢fo quando da
abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Or¢amentaria.

Art. 19° As categorias econdmicas, grupos de despesas, modalidades de aplica¢do e
elementos de despesas constantes da Lei Orgamentdria de 2017 e dos créditos
adicionais, poderdo ser modificados, justificadamente, para atender as necessidades de
execugdo, para remanejamento dentro da mesma unidade or¢amentdria.

Art. 20° Se o projeto de lei orgamentaria néo for sancionado pela Prefeita do Municipio
ate 31 de dezembro de 2016, a programagéo dele constante podera ser executada para o
atendimento de:

I. Despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do Municipio;

II. Outras despesas correntes de carater inadiavel, e

III. Despesas de capital relativas as a¢des contempladas no Orgamento de Investimento
e as consideradas prioritarias no Projeto desta Lei, desde que estejam em execugdo no
exercicio de 2016.



§ 1° As despesas descritas nos incisos II e III deste artigo estfio limitadas a 1/12 (um
doze avos) do total de cada agfo prevista no Projeto de Lei Orcamentaria de 2015,
multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sangdo da respectiva lei.

§ 2° Na execugdo de outras despesas correntes de carater inadidvel, a que se refere o
inciso II do caput, o ordenador de despesa podera considerar os valores constantes do
Projeto de Lei Orgamentaria de 2016 para fins do cumprimento do disposto no art. 16
da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 21° Os Poderes, Executivo e Legislativo Municipais deverdo elaborar e publicar
por ato proprio, até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentaria de 2017, a
programagio financeira e o cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22° A despesa com pessoal da administragdio direta e indireta, ndo podera ser
superior a 60% da receita corrente liquida conforme determina o art. 19 da Lei
Complementar n° 101/2000.

§ 1° Entende-se como receita corrente liquida, o somatério das receitas tributérias, de
contribui¢Oes, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de servigos, transferéncias
correntes e outras receitas também correntes, deduzidos, no caso dos Municipios, a
contribui¢do dos servidores para o custeio do seu sistema de previdéncia e assisténcia
social e as receitas provenientes da compensag¢io financeira citada no § 9° do art. 201 da
Carta Magna.

§ 2° O limite estabelecido para despesas de pessoal, de que trata este artigo, consiste no
somatdrio dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos e
vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza, bem como encargos sociais e contribui¢des recolhidas pelo ente as entidades
de previdéncia.

§ 3° Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite
estabelecido no caput desse artigo, sdo vedados ao Poder executivo municipal:

I. concess@io de vantagem, aumento, reajuste ou adequacéio de remuneragéo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagfo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo;

II. cria¢do de cargo, emprego ou fungéo;

[1I. alterag@o de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV. provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das
areas de educacéo, saude e seguranca;




V. contratag@o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 60 do art. 57 da
Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 23° O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributdria somente serd aprovado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

Paragrafo unico. Os efeitos or¢gamentarios e financeiros de lei que conceda ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou patrimonial poderfio ser
compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 24° Séo considerados incentivos ou beneficios de natureza tributéria, para os fins
do art. 23 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema
tributdrio vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na
norma que desonera o tributo, constituindo-se exce¢do ao sistema tributario de
referéncia e que alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes,
produzindo a redugdo da arrecadagfo potencial e, consequentemente, aumentando a
disponibilidade econémica do contribuinte.

Art. 25° Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria de 2017 e da
respectiva Lei, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na
legislacdo tributéria e das contribuiges, inclusive quando se tratar de desvinculag@o de
receitas, que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Céamara
Municipal.

Art. 26. A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria para o
“exercicio de 2016 podera contemplar medidas de aperfeigoamento da administragdo dos
tributos municipal, com vistas a expansdo da base de tributagfio e consequente aumento
das receitas proprias.

CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27° O Poder Executivo manterd a realizagdo de estudos visando a defini¢do de
sistema de controle de custos e o aperfeicoamento da avaliagdo de resultados das agdes
de governo.

Paragrafo unico. A alocacdo de recursos na Lei Or¢amentdria Anual sera feita
diretamente unidade or¢amentéria responsavel pela sua execugéo, de modo a evidenciar
o custo das agdes e propiciar a correta avaliagdo dos resultados.



Art. 28° Consideram-se irrelevantes para efeito do disposto no art. 16, « 3° da Lei
Federal Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, as despesas que se enquadram no
disposto dos incisos I e II, do Art. 24, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993
€ suas alteragdes.

Art. 29° Acompanha esta Lei os Anexos, [ e II contendo os projetos e atividades e a
Receita Estimada segundo o Plano Plurianual de Investimento 2014/2017.

Paragrafo tinico. O Poder Executivo podera incluir outras agdes na relagdo de que trata
0 caput deste artigo, desde que demonstre que constituem obrigago constitucional ou
legal do Municipio.

Art. 30° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as disposi¢des em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA Em, 17 de Outubro de 2016.

LIDIANE MICHELE CAMPOS GARCIA MIRANDA
Prefeita



ANEXOI
PROJETOS E ATIVIDADES SEGUNDO O PPA

CAMARA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA

Denominagiio do Programa: Manutengfo e Revitalizacdo das Atividades da Cémara
Municipal

Objetivo: Assegurar as condi¢Ges para o exercicio das atividades da Cdmara, visando o
melhor para a sociedade. Projeto / Atividade:

2001 — Manutencdo das Atividades da Cdmara Municipal

GABINETE CIVIL

Denominac¢io do Programa: Modernizago e Manuten¢io do Gabinete Civil
Objetivo: Manutengio de todas as atividades do Gabinete Civil juntamente com suas
Geréncias na melhoria e modernizagio dos servigos para oferecer melhor atendimento
ao povo na zona Rural e Urbana.

Projetos / Atividades:

2002 — Manutengéo das Atividades da Secretaria Municipal do Gabinete Civil e suas
Assessorias.

2003 — Manuteng@o das Atividades da Geréncia Executiva de Eventos.

1001 — Ativacéo da Ouvidoria Geral do Municipio.

1002 — Ampliagdo e/ou reforma das unidades de estagfio e retransmissdo de sinal de
TV.

1003 — Implantagéo e manutengdo do sistema de sinalizago municipal.

1004— Aquisigéo, instalagdo e manuten¢fo de um sistema de Internet (Wireless) para a
populagéo da zona urbana.

1005 — Aquisi¢do de murais.

1006 — Aquisicéo de Veiculo.

1007 — Aquisigéo de equipamentos e softwares.

1008 — Transferéncia para manutengfio das atividades da Fundagfo Areia Branca de
Cultura.

1009 — Veiculos do Didrio Oficial do Municipio.

1010 — Produgdo e Promogéo de Eventos.

1011 — Participa¢do em Feiras e Eventos.

1012— Divulgagéo e Marketing.

SECRETARIA M. DE ADMINISTRACAO E DA GESTAO DE RH

Denominagdo do Programa: Modernizagdo, Manutengio e Revitalizagio das
Atividades da Secretaria

Objetivo: Melhorar as condiges de trabalho para os servidores municipais,
assegurando um melhor atendimento ao publico. Agilizar o processo técnico
administrativo, pessoal e operacional da secretaria, modernizando a gestdo publica
municipal.

Projetos / Atividades:

2004 — Manuteng¢do das atividades da Secretaria de Administragio e Gestdo de
Recursos Humanos;

1013 — Aquisi¢éo de equipamentos de informatica;

1014 — Aquisigéo de veiculo;

1015 — Aquisi¢do e instalagdo da sede propria da secretaria municipal de
administragdo; '

1016 — Capacitagdo dos servidores;



1017 — Implantag¢do e manutencfio de linhas de crédito junto aos Orgdos/Entidades
oficiais para o funcionalismo municipal;

1018 — Implantagdo e Manutengfio do Plano de Cargo e Carreira dos Servidores
Publicos Municipais.
1019 — Implantagdo de urna Politica de Valorizagdio, Logistica e Lazer para os

Servidores Publicos Municipais.

1020 — Estruturagéio e manuteng&o do arquivo municipal.

1021 — Tombamento.

2005 — Manuteng&o das atividades da Junta Militar.

1022 — Pagamento de Precatoérios e Acordos Judiciais.

1023 — Parcelamento do PASEP.

1024— Parcelamento do FGTS

1025 — Parcelamento do FSS

1026 — Capacitagdo da Guarda Municipal (convénios)

1027 — Realizar parcerias corn brgios das esferas federal e estadual para desenvolver
programas de cidadania e seguranga publica

1028— Construg@o de barreira policial para fortalecer a seguranca do municipio.
1029— Construgdo de postos policiais.

1030— Implantagdo sistema de seguran¢a eletronica em reparticdes publicas
municipais.

1031 — Aquisi¢&o de fardamento completo;

1032 — Aquisi¢#o de dois veiculos;

1033 — Aquisigdo de trés motos;

1034 — Aquisi¢do e Instalagdo de equipamentos eletrdnicos para a comunicag#o.

1035 — Ampliagdo de Servigos Temporarios em periodos de Eventos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Denominagdo do Programa: Manutengio, Modernizagdo e Revitalizagdio das
Atividades Orgamentaria e Financeira

Objetivo: Estruturar a Secretaria e suas Gerencias, capacitando os profissionais,
aumentar a arrecada¢do municipal e gerar satisfagdo para a equipe de trabalho,
contribuindo para um desenvolvimento ético, moderno e eficiente na busca de uma
gestdo publica de qualidade.

Projetos / Atividades:

2006 — Manutengdo das Atividades da Secretaria de Gestiio Or¢amentdria e Financeira.
2007 — Manutengdo das Atividades da Gerencia Executiva de Tributos.

2008 — Manutengéo das Atividades da Gerencia de Compras e Almoxarifado Geral.
1036 — Recadastramento e mapeamento predial e territorial do Municipio de Areia
Branca.

1037 — Modernizagdo atendimento ao contribuinte Implantagdo do PMAT junto As
Institui¢des Financeiras.

1038 — Ampliagdo da estrutura fisica do prédio onde funciona a Secretaria.

1039 — Aquisigéo de veiculo.

1040 — Aquisi¢fo de equipamentos de informatica.

1041 — Capacitagio profissional.

1042 — Encargos e amortizagdo da divida interna.

1043 — Promover incentivos fiscais para empresas prestadoras de servigos com
estabelecimento instalado ou que vier a ser instalado no Municipio e que empregue
mao-de-obra local.

1044 — Parcelamento do INSS.



1045 — Parcelamento com a Receita Federal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Denominac¢io do Programa: Manutengdo e revitalizacdo dos servigos de saude
emergenciais, hospitalar, atendimento basico, e servicos administrativos da Secretaria
de Saude.

Objetivo: Manter os servigos de saude, capacitar, ampliar e proporcionar o acesso
populagdo a uma melhor qualidade dos servigos emergenciais, hospitalares de atengéo
bésica e os servigos administrativos da Secretaria Municipal de Sauide.

Projetos / Atividades:

2009 — Manuteng@o das atividades da Secretaria Municipal de Saude.

2010 — Manuteng&o do programa de agentes comunitarios de saide.

2011 — Manutencgéo do programa de agentes endemias.

2012 — Manutenc¢do da Vigilancia Sanitaria

2013 — Manutenc¢do do Centro de Apoio Psicossocial

1046 — Manutencdo e ampliag@o das equipes do programa saude da familia.

1047— Apoio aos programas estratégicos em prol da saide dos idosos, da mulher, da
tuberculose, hanseniase da crianga, etc.

1048 — Aquisi¢do de equipamentos para as Unidades de Saude.

1049 — Construgdo de unidades basicas de saude, centro de reabilitagdo e unidade de
pronto atendimento médico.

1050— Reforma e/ou ampliag@o do hospital e maternidade.

1051 — Reforma e/ou ampliagé@o do centro de saude para o centro integrado de ateng&o
a saide da mulher, crianga e adolescente.

1052 — Locagdo e adequagdo de imdvel dos seguintes programas: Centro de Apoio
psicossocial - CAPS e Farmécia Basica, PSF.

1053 — Aquisi¢do de material médico, hospitalar, odontoldgico, laboratorial,
radiolégico, terapéutico e fisioterapéutico.
1054 — Implantacdo dos programas de atengfo basica a: adolescentes, vigilancia

nutricional, saude do homem e doengas cronicas e degenerativas.

1055 — Manuteng¢do dos veiculos e ambulancias.

1056— Construgdo de unidades sanitarias.

1057— Aquisigéo de veiculos.

1058 — Construgdo de Laboratério Municipal através de convénios.

1059 — Aquisigdo de equipamentos para as atividades da SMS.

1060— Constru¢do do centro de reabilitagdo profissional.

1061 — Treinamento dos profissionais de satude.

1062 — Contribui¢do as entidades sem fins lucrativos — OSCIP.

1063 — Aquisi¢do de equipamentos médicos, cirurgicos, laboratoriais, odontologicos e
radiologicos.

1064 — Construgdo de postos de atendimento médico nas zonas rural e urbana.

1065— Divulgagéo dos programas de satide ministeriais.

1066— Subvengdes as Entidades sem fins lucrativos — OSCI P.

1067 — Aquisi¢@o de medicamentos para atender as necessidades hospitalares, aten¢do
bésica e laboratorial.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER

Denominacio do Programa: Modernizagdo, Manutengdo e Revitalizagdo das
Atividades do Ensino Basico Municipal.



Objetivo: Executar a Politica Educacional do Municipio e as fungdes ligadas a
Manuteng&o do Ensino Infantil, Fundamental e o EJA (Educagéo de Jovens e Adultos)
Projetos / Atividades:

2014 — Manutengdo das atividades administrativas e de apoio pedagogico do gabinete
da Secretaria Municipal de Educag&o.

2015 — Manutengfo e desenvolvimento das atividades administrativas e pedagdgicas
da educagdo basica de competéncia municipal - FUNDEB 40%.

2016 — Manutengfo e desenvolvimento das atividades administrativas e pedagdgicas
da educagdo basica de competéncia municipal - 10%.

2017 — Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino do EJA.

2018 — Manutengéo e Desenvolvimento das atividades do Ensino Infantil.

2019 — Remuneragdo dos profissionais do magistério FUNDEB - 60%.

2020 — Manutengdo das atividades da Geréncia Executiva da Juventude, Esporte e
Lazer.

1068 — Aquisi¢do de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do
ensino infantil

1069 — Aquisicdo de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do
ensino médio.

1070 — Aquisi¢do de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do
EJA.

1071 — Aquisicdo de géneros alimenticios e preparo da merenda escolar nas escolas do
ensino fundamental.

1072 — Aquisi¢do de livros didaticos e paradidaticos a serem distribuidos
gratuitamente com os alunos da educac¢fio infantil e do ensino fundamental da rede
municipal de ensino.

1073 — Programa de formagdo continua com treinamentos e cursos de qualificagéo
profissional para os profissionais da educagéo basica de responsabilidade municipal.
1074 — Ampliagdo e reforma da estrutura fisica de escolas municipais, centros de
educagdo infantil e unidades de ensino

1075 — Aquisigé@o de Fardamento escolar para doagéo aos alunos da rede municipal de
ensino.

1076 — Implantag@o de uma politica de inclusdo digital.

1077 — Aquisigéo de veiculos para ampliago da frota de transporte escolar.

1078 — Aquisi¢do de equipamentos para implantagdo de laboratorio de informatica -
Ensino Bésico

1079 — Informatizacdo das secretarias das escolas municipais e aquisicdo de
"software".

1080 —. Construgdo de escolas.

1081 — Incentivo aos profissionais do magistério e ao pessoal de apoio da rede

municipal de ensino.

1082 — Construgdo do centro de inclusgo digital em convénio com o Estado.

1083 — Apoio ao transporte escolar.

1084 — Participag@o na implantagdo do programa de educagéo fiscal em parceria com a
Receita Federal.

1085 — Participagdo na implantagdo do PROERD, em parceria com o Governo do
Estado.

1086 — Aquisig¢do de "software" educativos e equipamentos para os laboratdrios de
informatica dos estabelecimentos de ensino da rede municipal.

1087 — Implantagéo e instalagéo do Centro Municipal de Refor¢o Escolar.



1088 — Implantag¢@o do programa de hortas comunitarias nos estabelecimentos da rede
municipal de ensino.

1089 — Cobertura da quadra de esporte da Escola Municipal Professora Geralda Cruz.
1090 — Construgdo de quadras esportivas nos estabelecimentos da rede municipal de
ensino.”

1091 — Construgdo e recuperagio de area de esporte e lazer em bairros € comunidades.
1092 — Subvengdes a Liga Desportiva Areiabranquense

1093 — Contribuic¢des a entidades sem fins lucrativos.

1094 — Recuperagdo de estadios e quadras de esportes e poliesportivas do municipio.
1095 — Construgdo e recuperagéo de quadras de esporte nos bairros € comunidades
1096 — Aquisicéo de veiculos.

1097 — Implantagdo do bolsa atleta.

1098 — Construgéo e manutengéo da pista de atletismo.

1099 — Construgdo e recuperagdo de areas de esporte e lazer em bairros e
comunidades.

1100 —. Implantag@o e manutengéo das escolinhas de esportes.

1101 — Aquisigéo e distribuigdo de material esportivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Denominacio do Programa: Manuten¢#o e Revitalizagdo das Atividades da Secretaria
de Assisténcia Social Objetivo: Adequar e manter a Secretaria para oferecer um bom
atendimento ao seu pitblico alvo.

Projetos / Atividades:

2021 — Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
suas geréncias;

2022 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS.

2023 — Manuten¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

2024 — Manuten¢do do Conselho Municipal de da Crianga ¢ do Adolescente —
COMDC

2025 — Manutengdo do Conselho Tutelar.

2026 — Manutengéo do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente — FUMCAD.
2027 — Contribui¢do para o PASEP.

2028 — Contribuic¢éo para a Previdéncia Social.

2029 — Manutengdo dos Programas CREAS e CRAS.

2030 — Manutenc¢do do Programa Espacgo da Gente.

2031 — Manuteng¢fo do Programa Cidadania.

1102 — Ampliagéo das Estruturas fisicas da Secretaria e suas Geréncias.

1103 — Capacitagéo Profissional.

1104 — Divulgacdo e Marketing das atividades desenvolvidas

1105 — Contribuigdo e Subvengdo a Associagdes e Entidades sem fins lucrativos.

1106 — Aquisicdo de veiculos.

1107 — Aquisi¢éo de equipamentos e softwares.

1108 — Construgdo de um Albergue.

1109 — Constru¢do de um Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

1110 — Programa de erradicagéo do Trabalho Infantil— PETI.

1111 — Programa AGENTE JOVEM.

1112 — Construgéo e/ou instala¢éo do Centro de Referéncia ao Idoso.

1113 — Construg¢éo e/ou instalagdo do Centro de Referéncia da Juventude.

1114 — Construgéo e/ou instalagdo do Centro de Referéncia a Crianga e Adolescente.
1115 — Programa de Atendimento ao Idoso.



1116 — Programa de Atendimento Especial ao Portador de Deficiéncia.
1117 — Programa bolsa familia.

1118 — Programa de distribuigéo de cestas basicas

1119 — Programa de distribui¢fo de fraldas descartaveis

1120 — Programa de distribui¢do de GLP

1121 — Programa de Distribuigéo de kits e cursos para gestantes.

1122 — Atendimento A. populagéo carente com servigos funerarios.
1123 — Programas de Atendimento a populagdo carente corn aparelhos ortopédicos,
proteses, 0culos e cadeiras de rodas.

1124 — Cursos para familias de baixa renda

1125 — Campanhas sécio-educativas.

1126 — Conferéncias, seminarios e reunides.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PCBLICOS, URBANISMO E
OBRAS

Denominaciio do Programa: Modernizagdo dos servigos publicos e Revitalizagdo das
obras ‘e urbanismo. Objetivo: Estabelecer metas alternativas que permitam o
gerenciamento de agdes e a utilizagdo de fontes proprias e de terceiros, todas voltadas
em prol da comunidade.

Projetos / Atividades:

2032 — Manutengdo das atividades da Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
Urbanismo e Obras e Geréncias.

1127 — Cobertura da Quadra da COHAB (convénio).

1128 — Drenagem e saneamento da vala que circula o municipio (convénio)

1129 — Constru¢do do Museu Municipal (convénio).

1130 — Urbanizagéo das praias de Ponta do mel, Upanema, Cristovdo e Baixa Grande
1131 — Pavimentacdo de S&o José & Redonda.

1132 — Pavimentagéo da RN 012 A S&o Cristovéo.

1133 — Pavimentagdo em Paralelepipedo nos Bairros e Comunidades.

1134 — Construgéo de Praga de Eventos (convénios).

1135 — Construcdo do Centro Cultural.

1136 — Construgéo do Portico.

1137 — Construgdo do matadouro.

1138— Constru¢do, Ampliagdo, Urbanizagdo, Arboriza¢do, reforma e manutengdo de
pagas.

1139— Pavimentag@o asféltica de vias urbana e rural.

1140— Construg@o do Mirante em Ponta do Mel.

1141 — Extenséo de rede de 4gua.

1142 — Constru¢do e Manutengédo de quadras de esportes.

1143 — Construgdo do Nucleo da UERN.

1144 — Construgédo, Urbanizagdo, Arborizagdo, Reforma e Manutengéo de Canteiros na
Zona Urbana e Rural.

1145— Implantagdo de vigilancia eletronica.

1146 — Construgdo do Centro de Veloério.

1147 — Pavimentagdo de Baixa Grande a S&o José (Orla).

1148 — Constru¢do de area de lazer em torno da Quadra da COHAB com
equipamentos esportivos (convénios).

1149— Construcdo e manutengéo de Abrigo de Passageiros.

1150 — Urbanizagdo e Sinalizag8o Turistica das vias de acesso as Praias (convénios).
1151 — Revitalizagdo do Cais com a construgéo do Tirol e Marina.




1152 — Drenagem para escoamento de dguas pluviais nos bairros e/ou comunidades.
1153— Recomposi¢do de pavimentagio em paralelepipedo.

1154 — Ampliagéo e manuten¢do dos Cemitérios Publicos.

1155 — Amplia¢do e manutengdo da rede de iluminagfo da zona urbana e rural.

1156 — Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos (maquinas, coletor de lixo e
outras).

1157 — Criar uma area de relevante interesse ecolégico no Pontal (Praia do Meio)
através de convénios.

1158 — Construir o Centro Administrativo Municipal.

1159 — Aquisigdo de Equipamentos de Informatica.

1160 — Implantagéo, Recuperagéo e ampliagdo de sinalizagfio e apoio ao transito.

1161 — Capacitagdo e valorizagfio dos servidores da secretaria (semindrios, congressos
e outros).

1162 — Elaboragéo de projetos arquitetdnicos e complementares.

1163— Reforma e manuteng&o dos prédios publicos.

1164— Ampliagdo e manutenggo de rede de 4guas servidas.

1165 — Aquisigéo e distribui¢do de material esportivo.

1166 — Ampliacdo e manutenggo dos servigos de limpeza urbana.

1167 — Participagdo do Municipio na construgdo do Farum Municipal, em convénio
com o Tribunal de Justi¢ga do Estado

1168— Participagdo do Municipio na construgo do cartério eleitoral, em convénio com
o Tribunal Regional Eleitoral.

1169 — Participa¢do do Municipio na constru¢io da Casa da Cultura, em convénio com
o Governo do Estado.

1170— Participagdo do Municipio na construgdo da adutora Santos Reis - Casqueira,
em convénio com o Governo do Estado, INCRA e Petrobrds.

1171 — Participa¢@o do Municipio na constru¢io da adutora Serra Vermelha - Canto do
Amaro, em convénio com o Governo do Estado e Petrobrds

1172 — Ampliar e controlar o aterro sanitario.

1173 — Criar a linha verde municipal - ouvidoria

1174 — Implementar o plano diretor e projeto orla.

1175— Capacitagéo e qualificagdo do empresariado 3 da comunidade rural e urbana
sobre empreendedorismo, gerenciamento e assessoria técnica.

1176 — Criag@o da politica municipal do turismo com participagio popular e outras
regulamentacdes voltadas para o setor

1177— Elaboragfo e implementagdo de programas, projetos e agdes voltadas para o
desenvolvimento de atividades turisticas.

1178— Gestdo Municipal do Turismo.

1179 — Elaboragdo de Marketing do Municipio.

1180 — Confecgéo e impressdo de material de divulgagio (folder, banner, etc).

1181 — Divulgag@o em midia eletronica e outros (jornais, revistas, etc.).

1182 — Incentivar a criagdo e funcionamento de cooperativas, associag¢des, etc., entre
os prestadores de/servigos do setor de turismo.

1183 — Instalag@o do centro de artesanato em Ponta do Mel.

1184 — Criago do sistema municipal de turismo e reativagdo do Conselho Municipal
de Turismo e implementag&o do Fundo Municipal de Turismo.

1185 — Qualificagéo do Sistema Municipal de Turismo (humano e material).

1186 — Incentivo ao funcionamento do Conselho Municipal de Turismo — COMTUR.
1187— Realizagdo da Semana Municipal de Turismo.



1188 — Incentivar a realizagfo de estudos e pesquisas, para identificar indicadores,
diagnosticos, etc.

1189 — Construgéo do mapeamento Turistico.

1190 — Construgio do Inventério Turistico e Manuteng#o.

1191 — Criag8o e manutengéo do Centro de Informacdes Turisticas da zona urbana e
postos de informagdes turisticas nas comunidades rurais.

1192 — Criag8o e manuten¢io do Museu do Mar e do Pescador.

1193— Criagfo e manuteng&o dos portos de artesanatos nas comunidades rurais.

1194 — Implantaggo do Programa de Educa¢iio Ambiental.

1195 — Implantag@o do Programa Coleta Seletiva.

1196 — Criar um Programa de Conteng¢fo as Dunas.

1197 — Aquisicéo e/ou desapropria¢do de imdveis.

1198 — Construgéo, Recuperagéo, Ampliagio e Arruamento de Cemitérios.

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER E PROMOCAO DA CIDADANIA
DenominaeSo do Programa: Manutengdio, Modernizagio e Revitalizagdo das
Atividades da Secretaria da Mulher e Promogcéo da Cidadania.

Objetivo: Estruturar e manter a Secretaria para desenvolver Programas, Projetos e
Servigos em prol da mulher, a fim de oferecer um bom atendimento a comunidade.
Projetos / Atividades:

2033 — Manuteng@o das atividades da Secretaria.

2034 — Manuteng&o da lavanderia municipal.

2035 — Manuteng@o do Conselho Municipal de Moradia Popular e Interesse Social.
2036 — Manutengdo do Programa Moradia Temporaria.

1199 — Apoio ao programa municipal de assisténcia judiciaria do municipio.

1200 — Apoio ao programa municipal de regulariza¢io fundiaria.

1201 — Instituir controle de regularizagfo de assentamento.

1202 — Apoio a Associag¢do das Lavadeiras.

1203 — Apoio ao programa de expedi¢do de documentagfio bésica.

1204 — Apoio ao Programa CREDIAMIGO do BNB no Municipio.

1205 — Apoio ao Programa de Capacitagfio da Mulher para ingressar na vida politica.
1206 — Apoio ao Programa de Capacitagfo da Mulher para ingressar no mercado de
trabalho em parceria com o SINE, SEBRAE, SENA], etc.

1207 — Promover encontros que tratem da cidadania e efetivagio dos direitos da
mulher.

1208 — Implantagéo e manutengdo do Conselho Municipal da Mulher e promogdo da
cidadania.

1209 — Promover conferéncias em prol da mulher.

1210 — Apoio e assisténcia as gestantes.

1211 — Implantagdo e manuten¢do de clubes de mées na zona rural e urbana do
municipio.

1212 — Promover capacitagéo a 6rgfos e entidades em defesa da cidadania e direitos da
mulher

1213 — Apoiar e desenvolver campanhas em prol da cidadania e dos direitos da
mulher.

1214 — Divulgacio e marketing das atividades desenvolvidas em prol da mulher.

1215 — Apoio aos Conselhos Municipais.

1216 — Capacitagdo de técnicos, no municipio, no Estado e fora deste.

1217 — Aquisigdo de Equipamentos para implantacso da Central Telefonica.

1218 — Implantagdo de manutengfo do programa UniZo Matrimonial Coletiva.




1251 — Participagdo do Municipio na construgdo do CIPAR, em parceria corn o
Ministério da Pesca.

1252— Programa de qualificagdo do pescador.

1253 — Programa de Desenvolvimento da Pesca em convenio com o Governo F deral e
ou Estadual.

1254 — Aquisigéo e manutengdo de barco-escola com equipamentos de navega do.
1255 — Seminério anual de Pesca e Agricultura.

1256— Criagéo e manuteng@o do centro vocacional tecnolégico do pescador VT.
1257— Aquisigéo de um carro bail para transporte de carne.

1258— Aquisi¢édo de maquinas para corte de carne e pescado.

1259 — Programa de feiras livres nas comunidades rurais e urbana.

1260 — Aquisi¢do de cdmara frigorifica.

1261 — Aquisicdo de balcdes frigorificos.

1262 — Participa¢do na Implantagdo do Programa Compra Direta, em parceria coma
EMATER.

1263 — Programa de capacitago dos usudrios do Mercado e Abatedouro Piblico.
1264— Aquisicdo de dessalinizadores e purificadores de 4gua.
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