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GABINETE CIVIL/CPL

LEI MUNICIPAL N°. 1543/2023 DE 07 DE AGOSTO DE 2023

LIMITA A DISTANCIA DE EMISSAO DE SONS E RUIDOS QUE
PREJUDIQUEM O BEM-ESTAR DO PORTADOR DE
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA EM ESPACOS
PUBLICOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Areia Branca, Estado do Rio
Grande do Norte, aprova a proposicdo de autoria da vereadora
MARIA DE FATIMA LUZ LEMOS, fundamentado no artigo 39,
da Lei Organica do Municipio de Areia Branca e eu PREFEITA
MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE, no uso de suas competéncias legais e constitucionais,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - A presente Lei tem por finalidade estabelecer medida de
protecdo aos portadores do Transtorno do Espectro Autista residentes
no municipio de Areia Branca, Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Fica limitada a distancia de até 200 (duzentos) metros da
fonte emissora a residéncia da pessoa diagnosticada com o Transtorno
do Espectro Autista, durante todo o dia, a emissao de ruidos de
qualquer natureza, provocados por acdo humana, em espagos publicos
de uso comum que prejudique o seu bem-estar.

Paragrafo Unico — A simples declaragio do portador ou do
responsavel legal ao 6rgdo publico de controle comprova a
perturbagdo, dispensando-se qualquer aferi¢cdo do ruido produzido

Art. 3°- O Portador do transtorno ou o seu responsavel legal podera
solicitar ao 6rgdo publico a identificagdo com placa informativa,
contendo nela o simbolo mundial do autismo e o inicio e fim da
limitag&o do ruido.

Art. 4° - Para a aplicacdo da presente Lei, o portador do transtorno
sera identificado mediante apresentacdo da Carteira de Identificacdo
do Autista (CIA) prevista na Lei 17.754/2019 ou por meio de
comprovagdo médica.

Art. 5 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA,
RN, 07 DE AGOSTO DE 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal

Norte, aprova a proposicdo de autoria do vereador ALDERI
BATISTA DE SOUZA, fundamentado no artigo 39, da Lei Orgéanica
do Municipio de Areia Branca e eu PREFEITA MUNICIPAL DE
AREIA BRANCA, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso de suas competéncias legais e constitucionais, SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° - Institui o Dia da Gratid&o e Reconhecimento a luta de todos
os profissionais que trabalham na linha de frente no combate a
pandemia da Covid-19, a set celebrado anualmente no dia 24 de
marco.

Paragrafo Unico. O dia instituido no caput deste artigo fica incluido
no calendario oficial de eventos do Municipio de Areia Branca-RN.

Art. 2° - Durante o dia da Gratiddo e Reconhecimento & luta de todos
os profissionais que trabalham na linha de frente no combate a
pandemia da Covid-19, poderdo ser realizadas homenagens, pela
Camara Municipal, pela Prefeitura, pelas Empresas, pelas
Organizacgdes Sociais e pelos cidaddos para demonstrar gratidao e
reconhecimento a todas as pessoas que trabalham na linha contra a
Covid-19 no Municipio de Areia Branca-RN.

Art. 3°- Fica Instituido a mascara cirdrgica branca como um simbolo
de homenagem aos profissionais da linha de frente no combate a
pandemia da Covid-19.

Paragrafo Gnico. Nesta data, serd considerada uma forma de gratiddo
e reconhecimento a utilizacdo da méscara cirdrgica branca, ou uma
alusdo a ela, seja em forma de pins ou bdétons, icones nas midias
socias, ou qualquer outra forma que remeta a lembranca dos
profissionais que atuaram na linha de frente contra a Covid-19

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA,
RN, 07 DE AGOSTO DE 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal

LEI MUNICIPAL N°. 1544/2023 DE 07 DE AGOSTO DE 2023

INSTITUI NO CALENDARIO OFICIAL DE EVENTOS DO
MUNICIPIO DE AREIA BRANCA-RN O DIA DA GRATIDAO E
RECONHECIMENTO A LUTA DE TODOS OS PROFISSIONAIS
QUE TRABALHARAM NA LINHA DE FRENTE NO COMBATE
A PANDEMIA DA COVID-19 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Areia Branca, Estado do Rio Grande do

LEI MUNICIPAL N°. 1.545/2023 DE 07 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORA(;AQ E
EXECUCAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso da atribui¢cdo que Ihe confere a Lei Organica
do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de Areia Branca
aprovou e eu sancionei e promulguei a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal, no art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, no art. 134 e seguintes da Lei Organica do Municipio
de Areia Branca, e nos dispositivos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
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margco de 1964, ficam fixadas as diretrizes orcamentarias do
Municipio de Areia Branca, as quais orientardo a elaboragdo da Lei
Orgamentaria Anual - LOA para o exercicio de 2024.

Art. 2° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual relativo ao exercicio
de 2024 deverd assegurar 0s principios da justica, da participacéo
popular, do controle social, da transparéncia e da sustentabilidade na
elaboracéo e execucdo do orcamento.

Art. 3°- As normas contidas nesta Lei alcancam todos os érgdos da
Administracdo Direta do Municipio de Areia Branca.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar ao Plano
Plurianual para o periodo 2022/2025 todas e quaisquer alteragdes
aprovadas nesta Lei de Diretrizes Orcamentérias.

CAPITULO I
DA PRECEDENCIA DAS METAS E PRIORIDADES

Art. 5° - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2024, a
Lei Orcamentaria Anual contemplara o atendimento de outras metas
que integrem o Plano Plurianual correspondente ao periodo
2022/2025.

Art. 6° - OProjeto de Lei Orcamentaria Anual ou seus créditos
adicionais poderéo incluir, excluir ou alterar as a¢des do Anexo | —
Acdes Voltadas ao Desenvolvimento dos Programas Governamentais
— desta Lei, bem como seus respectivos produtos, metas, unidades de
medida e valores, apropriando ao programa correspondente as
modificagdes realizadas.

Art. 7° - A LOA ndo consignara recursos para o inicio de novos
projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos aqueles em
andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patriménio
publico.

§ 1° - A regra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de
cada fonte de recursos, conforme vinculagBes legalmente
estabelecidas.

§ 2° - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizacdo fisica esteja conforme o cronograma fisico-financeiro
pactuado e em vigéncia.

8 3° - Para cumprimento do art. 45 da Lei Complementar n°® 101, de 4
de maio de 2000, deveré ser demonstrado em Anexo de Obras em
Andamento a relagdo das obras em andamento, com suficiente
dotacéo or¢amentéria consignada para o orgamento de 2023.

Art. 8° - Para os efeitos do art. 16, § 3°, da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas
cujos valores ndo ultrapassem para contratacdo de obras, bens e
servicos, os limites estabelecidos, respectivamente, nos incisos | e Il,
do art. 24, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e
alteragdes posteriores.

Art. 9° - Para fins do disposto no art. 4°, 1, “e”, da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, cabe ao Executivo instituir sistema para
controlar os custos e avaliar os resultados dos programas financiados

pelo orcamento municipal.

Art. 10 - As transferéncias entre os 6rgéos dotados de personalidade
juridica prépria, assim como os fundos especiais que compdem a Lei
Orgamentaria Anual, ficam condicionadas as normas constantes nas
respectivas leis instituidoras ou leis especificas, ndo se aplicando, no
caso, o disposto no artigo 9° desta Lei.

Paragrafo Unico. No exercicio de 2024, sdo destinados a
administracdo indireta recursos orgamentarios para a manutencdo,
custeio e investimentos daqueles entes, assim consignados, a saber,
Camara de Vereadores e Fundagoes, conforme legislacdo vigente.

Art. 11 - Fica o Executivo autorizado a arcar com despesas de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que,
firmados os respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou
congéneres, haja recursos orgcamentarios disponiveis e que esteja
amparado pela legislagdo citada no art. 1° desta Lei.

Art. 12 - Até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentéaria
Anual para o exercicio de 2024, cabe ao Executivo estabelecer
cronograma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a
realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° - O cronograma de que trata o caput deste artigo priorizard o
pagamento de despesas obrigatérias do Municipio em relacdo as
despesas de carater discricionario e respeitard todas as vinculagdes
constitucionais e legais existentes.

8§ 2° - No caso de 6rgdos da Administracdo Indireta, os cronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se sempre a
programacdo das transferéncias previstas na Lei Orcamentaria Anual.

8 3°- Osrepasses de recursos financeiros do Executivo para o
Legislativo comporéo o cronograma de que trata este artigo, devendo
os valores mensais serem definidos conforme apuragéo de célculo nos
moldes da EC 20/2000, de acordo com o resultado da arrecadacgdo de
2020.

CAPITULOII

DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AO TERCEIRO
SETOR

Art. 13 - Na realizagao de programas de competéncia do Municipio,
pode este transferir recursos as instituicdes privadas sem fins
lucrativos, desde que mediante celebragdo de convénio, ajuste ou
congénere, no qual fiquem claramente definidos os deveres e
obrigacdes de cada parte, forma e prazos para prestacéo de contas.

8 1° - No caso de transferéncias a pessoas, é exigida autorizagdo em
lei especifica que tenha por finalidade a regulamentacéo de programa
pelo qual essa transferéncia sera efetuada.

§ 2° - Aregra de que trata o caputdeste artigo aplica-se as
transferéncias a instituicdes pablicas vinculadas a Unido, ao Estado
ou a outro Municipio.

Art. 14 - Durante o exercicio de 2024, poderdo ser destinados
recursos a entidades privadas, de natureza continuada, sem fins
lucrativos, de atendimento ao pablico na érea de assisténcia social ou
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que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social,
de Salde, Educagdo e Esportes.

§ 1° - Asentidades privadas a serem beneficiadas com recursos
publicos municipais, a qualquer titulo, serdo submetidas a fiscalizagdo
do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

§ 2° - O Poder Executivo devera exigir as prestacdes de contas das
entidades beneficiadas nos moldes das instru¢des do Tribunal de
Contas do Estado, em especial a Resolugdo n° 028/2020-TCE, que
devem ser encaminhadas até o dia 31 de janeiro do exercicio
subsequente, ou ainda nos termos do convénio firmado entre as partes,
sob pena de suspensdo dos repasses no caso de desobediéncia.

§ 3° - As dotagfes incluidas na Lei Orcamentaria Anual para a sua
execucdo dependem ainda de:

I - Normas a serem observadas na concessdo de auxilios, prevendo-
se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

11 - Plano de trabalho devidamente aprovado;

111 - Identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio;

IV - Certificacdo de regularidade da entidade junto ao respectivo
conselho municipal,

V - Declaragdo do beneficidrio comprometendo-se a aplicar, nas
atividades-fim, ao menos 80% (oitenta por cento) de sua receita total,
com a comprovagdo documental deste fato, caso solicitada pelo
agente fiscalizador da Prefeitura de Areia Branca;

VI - Manifestacdo prévia e expressa do setor técnico e da assessoria
juridica do governo concedente;

VIl -Declaragdo de funcionamento regular, emitida por duas
autoridades de outro nivel de governo;

VIII - N&o possuir agentes politicos do governo concedente na
condicdo de associados ou gestores de qualquer natureza.

CAPITULO I
DAS METAS FISCAIS

Art. 15 - As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio
de 2024 estdo estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais —
Demonstrativo | ao VIII, integrante desta Lei, compreendendo:

I - Demonstrativo I, contendo as metas anuais;

Il - Demonstrativo 1l, contendo a avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais do exercicio anterior;

111 - Demonstrativo 111, contendo as metas fiscais atuais comparadas
com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

1V - Demonstrativo IV contendo a evolugéo do patriménio liquido;
V - Demonstrativo V, contendo a origem e aplicagdo dos recursos
obtidos com a alienacéo de ativos;

VI - Demonstrativo VI, contendo as receitas
previdenciarias do RPPS e projec¢do atuarial do RPPS;
VIl - Demonstrativo VII, contendo a estimativa e compensacéo da
rendincia de receita;

VIII - Demonstrativo VIII, contendo a margem de expansdo das
despesas obrigatorias de carater continuado.

e despesas

Art. 16 - Integra esta Lei 0 Anexo de Riscos Fiscais - Demonstrativo
I — Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, onde sdo
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar
as contas publicas, com indicagdo das providéncias a serem tomadas
pelo Poder Executivo, caso se concretizem.

Paragrafo Unico: As metas fiscais previstas no Caput do art. 15,
desta Lei poderdo ser ajustadas no Projeto da Lei Orcamentaria, se
verificado, quando da sua elaboragdo, alteracfes dos parametros
macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas e
do comportamento da respectiva execucao

Art. 17 - A reserva de contingéncia a ser incluida na LOA é
constituida exclusivamente com recursos do or¢amento fiscal, e sera
fixada em no minimo 1% (um por cento) da receita corrente liquida.

8 1° - Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos
contingentes e outros riscos fiscais, conforme demonstrado no Anexo
de Riscos Fiscais, o Executivo providenciara a abertura de créditos
adicionais a conta de reserva de que trata o caput deste artigo, na
forma do artigo 42, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

8 2° - No caso de néo ocorrer a utilizagdo do saldo da reserva de
contingéncia, no todo ou em parte até o encerramento do segundo
quadrimestre do exercicio de 2024, o valor reservado podera ser
utilizado para cobertura de créditos adicionais especiais e
suplementares, autorizados na forma do art. 42 da Lei Federal n®
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 18 - Na hipotese de ser constatada, apds o0 encerramento de cada
bimestre, frustracdo na arrecadacdo de receitas capazes de
comprometer a obtencdo dos resultados nominal e primario fixados
no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados nos 30 (trinta)
dias subsequentes, o Executivo e o Legislativo determinardo a
limitacdo e movimentagdo financeira, em montantes necessarios a
preservacao dos resultados estabelecidos.

8§ 1° - Ao determinarem a limitagdo de empenho e movimentacéo
financeira, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo
critérios que produzam o menor impacto possivel nas acdes de carater
social, particularmente a educacdo, sadde e assisténcia social, os quais
serdo regulamentados em Decreto, respeitando as seguintes
prioridades de investimento:

I — Cumprimento dos percentuais minimos de aplicagdo de recursos
vinculados, nos termos da legislagdo vigente;

11 — Execucdo de contrapartidas referentes a transferéncias de receitas
de outros entes da federacéo; e

111 — Cumprimento das metas estipuladas no Plano Plurianual 2022-
2025.

8 2° - Ndose admite a limitacdo de empenho e movimentacdo
financeira nas despesas vinculadas em caso de frustracdo na
arrecadacdo ndo vinculada.

8 3° - N&o sdo objeto de limitacdo de empenho e movimentagéo
financeira as despesas que constituam obrigacdes legais do
Municipio, inclusive as destinadas ao pagamento do servico da divida
e precatdrios judiciais.
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§ 4° - A limitagdo de empenho e movimentacéo financeira também
sera adotada na hipotese de ser necessaria a reducdo de eventual
excesso da divida consolidada em relagdo a meta fixada no Anexo de
Metas Fiscais, obedecendo-se ao que dispde o art. 31, da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19 - A limitacdo de empenho e movimentagéo financeira de que
trata o art. 18 pode ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagdo
de frustrag&o se reverta nos bimestres seguintes.

CAPITULOIV ) )
DAS ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 20. Os projetos de lei que disponham sobre alteragdes na area
da administragdo tributéria devem observar a capacidade econdmica
do contribuinte, bem como os demais principios constitucionais
tributarios, em especial aqueles previstos nos artigos 150, 151 e 152,
da Constituicdo Federal.

Art. 21. Os efeitos das alteragdes na legislacdo tributaria sao
considerados na estimativa da receita, especialmente os relacionados
com:

| — Defini¢Bes decididas com a participacao da sociedade;

11 — Revisdo dos beneficios e incentivos fiscais existentes, bem como
alteracdo na legislaco tributéria acessoria;

111 — Crescimento real do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU;

1V — Medidas do Governo Federal e Estadual que retiram receitas do
Municipio;

V — Promocéo da educagcdo tributaria;

VI —Retencgdo na fonte do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN;

VIl — Responsabilidade pelo pagamento do ISSQN por substituicao
tributaria;

V111 - Recolhimento do ISSQN por regime de estimativa;

IX — Modernizagéo e desenvolvimento de métodos de auditoria fiscal
com uso de tecnologia de informagédo, mediante formac&o e utilizacdo
de bases de dados a partir das informacdes declaradas e obtidas por
meio de convénios com outros entes da federacdo e pelo Sistema de
Emissdo de Nota Fiscal de Servicos na Forma Eletrénica — NFS-e

X — Modernizago e agilizacdo dos processos de cobranga e controle
dos créditos tributarios, com énfase nas prestacfes de garantia,
inclusive com a formagéo de inventario patrimonial dos devedores,
na dinamizagdo do contencioso administrativo e firmar convénios
com 6rgdos de protecdo ao crédito, objetivando criar mecanismos que
permitam o incremento da arrecadacéo;

X1 — Fiscalizacdo por setores de atividade econbmica e dos
contribuintes com maior representacéo na arrecadagéo;
XIl — Tratamento tributario diferenciado a microempresa, ao

microprodutor rural, a empresa de pequeno porte e ao produtor rural
de pequeno porte;

X1l — Estabelecimento da aliquota de ISSQN, de acordo com as
disposicdes da legislacdo municipal existente.

Art. 22 - Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, concessao de isengdo em carater ndo
geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que

impliquem reducdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
devem ser instruidos com demonstrativo evidenciando que ndo serdo
afetadas as metas de resultado nominal e primério.

Art. 23 - Quando decorrente de incentivos fiscais, a rendncia de
receita serd considerada na estimativa da Lei Orcamentéria Anual.

CAPITULOV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

Art. 24 - A elaboragdo do projeto, a aprovacao e a execugéo da LOA
para 2024 devem atender ao previsto na Lei Complementar n® 101, de
4 de maio de 2000, e demais disposicGes legais, especialmente a Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteragBes, observar as
diretrizes fixadas nesta Lei e, em especial, ao equilibrio entre receitas
e despesas, compreendendo:

I — Orcamento Fiscal, e
Il — Orgamento da Seguridade Social

8 1° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a
despesa por unidade orcamentéria, detalhada por categoria de
programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo, a
fonte de recursos e 0s grupos de despesa, conforme a seguir descrito:

I — 1-Pessoal e Encargos Sociais;

I1 — 2 — Juros e Encargos da Divida;
111 — 3 — Outras Despesas Correntes;
IV — 4 — Investimentos;

V — 5 — Inversdes Financeiras;

VI - 6 — Amortizacdo da Divida.

§ 2° - Deverdo ser devidamente alocados os recursos relativos aos
percentuais exigidos pela Constituicdo Federal e pela Lei Organica
Municipal para as areas da Educacdo e da Saude, inclusive no que
concerne ao Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo — Fundeb.

§ 3° - Na estimativa dos recursos orgamentarios, devem ser incluidos
os recursos transferidos, inclusive os oriundos de convénios com
outras esferas de governo e os destinados a fundos especiais, bem
como sao considerados os efeitos das alteragdes na legislagéo, da
variacdo do indice de precos, do crescimento econdémico ou de
qualquer outro fator relevante.

Art. 25 - Cabe a Procuradoria do Municipio encaminhar ao 6rgdo
responsavel pelo orcamento a relagdo dos débitos constantes de
precatérios judiciais a serem incluidos na proposta orgamentaria de
2024, especificando a natureza e o valor dos mesmos.

Art. 26 - Na elaboracdo da proposta orcamentaria para 2024, serd
observado o comportamento dos gastos dos respectivos 6rgdos
efetivamente realizados nos exercicios anteriores corrigidos segundo
os indicadores econdmicos oficiais.
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Paragrafo Unico. Podem ser realizados ajustes necessarios para o
atendimento das metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 27 - A Lei Orcamentéria Anual para 2024 assegurara recursos
para 0 pagamento dos servi¢os da divida pdblica municipal e dos
precatorios.

Art. 28 - A Lei Orcamentaria Anual indicara, em quadro anexo, 0
demonstrativo dos programas relativos a Salde, Previdéncia e
Assisténcia Social destinados a Seguridade Social, mediante
consolidacdo dos orcamentos dos entes que os desenvolvem e dos
fundos mantidos pelo Poder Publico.

Art. 29 - O Projeto de Lei Orgamentéaria Anual poderd computar na
receita:

| — Operacdes de crédito autorizadas por lei especifica;

Il —OperagBes de crédito a serem autorizadas na propria lei
orcamentaria; e

111 — Os efeitos de programas de alienacdo de bens imoveis e de
incentivo a0 pagamento de débitos inscritos na divida ativa do
Municipio.

§ 1° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual poderd considerar, na
previsdo de receita, a estimativa de arrecadacdo decorrente das
alteracOes na legislag&o tributaria, propostas nos termos do artigo 21
desta Lei.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e 1l deste artigo, a LOA devera conter
demonstrativos especificando, por operagdes de crédito, as dotagdes
de projetos e atividades a serem financiados com tais recursos.

CAPITULOVI )
DA ELABORAGAO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA DA
CAMARA MUNICIPAL

Art. 30 - Cabe a Mesa da Camara Municipal elaborar sua proposta
orgamentaria para o exercicio de 2024 e remeter ao Executivo até 30
(trinta) dias antes do prazo previsto para remessa do Projeto de Lei
Orcamentéria ao Poder Legislativo.

Art. 31 — O Executivo deve encaminhar ao Poder Legislativo os
estudos e estimativas das receitas para o exercicio de 2024 e a receita
corrente liquida, acompanhados das memérias de célculo, em até 45
(quarenta e cinco) dias antes do prazo previsto para remessa do
Projeto de Lei Orcamentaria do Poder Legislativo.

CAPITULO VII 5 .
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32 - O Poder Executivo por intermédio da Secretaria Municipal
de Administragdo publicara até 31 de dezembro de 2023, a tabela de
Cargos Efetivos e Comissionados integrantes do quadro geral de
pessoal, demonstrando 0s quantitativos de cargos ocupados por
servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Art. 33 - No exercicio financeiro de 2024 as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo, observardo os limites

estabelecidos no Artigo 20, Il e alineas da Lei Complementar Federal
n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 34 - A criagdo de quaisquer vantagens, implantacéo de planos de
carreiras ou realizacdo de concurso publico dos 6érgdos da
administracdo direta e indireta, serd sempre precedida de autorizagéo
legislativa.

Paragrafo anico. O Poder Legislativo observara o cumprimento do
disposto neste artigo, mediante ato proprio de seu Presidente.

Art. 35 - No exercicio de 2024, observado o disposto no Art. 169, da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se,
cumulativamente:

I - Estiver em conformidade com o disposto nos artigos 21 e 22 da
Lei Complementar 101/2000; e

Il - Houver prévia dotacdo orgamentaria suficiente para o
atendimento das despesas correspondentes.

§ 1° - A lei que autorizar a realizacdo de concurso publico para
admissdo de servidores deverd ser acompanhada da estimativa do
impacto orcamentario financeiro conforme estabelece o art. 16 da Lei
Complementar 101/2000.

§ 2° - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do art. 21 e. 22 da Lei Complementar Federal n° 101/00 a
contratacdo de hora extra, fica restrita as necessidades emergenciais
de risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO VII
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 36 — As solicitagdes de abertura de créditos adicionais, dentro
dos limites autorizados na Lei Orgamentaria Anual, serdo submetidas
a Secretaria Municipal de Finangas, acompanhadas de justificativas,
de indicagdo dos efeitos dos acréscimos e reducdes de dotacBes sobre
a execucdo das atividades, dos projetos e das operacOes especiais
atingidas e das correspondentes metas.

§ 1° A Lei Orcamentaria Anual estabelecera em percentual os limites
para abertura de créditos suplementares e especiais, ndo
compreendido entre os limites das alteragbes orcamentarias, 0s
remanejamentos internos e as transposi¢des e transferéncias de
recursos entre unidades orcamentérias da Administragdo Municipal.

§ 2° As anulagBes de categorias de programagdo ja existentes, entre
unidades orgcamentarias diferentes, no limite da autorizacdo
orcamentaria  mencionada no  parégrafo  anterior, serdo
operacionalizadas por crédito suplementar e abertos por Decreto do
Poder Executivo.

§ 3° As alteracBes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os quadros de detalhamento de despesas.

§ 4° Ficam autorizados 0s remanejamentos, transposicles e
transferéncias orcamentarias na forma definida no Art. 167, inciso VI
85° da Constituicdo Federal.
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Art. 37 - As movimentac@es de recursos de uma agdo entre elementos
de despesa pertencentes a mesma categoria econdmica e mesma
modalidade de aplicagdo ndo serdo considerados créditos
suplementares, e sim alteracbes de quadro de detalhamento de
despesa, sem alteracdes de metas.

Paragrafo Gnico. As movimentagdes de que trata o caput serdo
realizadas diretamente no Sistema de Controle Orgamentario do
Municipio.

Art. 38 - E vedada a inclusio de dotacdes na lei orcamentéria e em
seus créditos adicionais a titulo de auxilios, para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos, conforme disposto no art. 13, desde
que sejam:

I- De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para
0 ensino especial;

11- Qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, de acordo com a Lei Federal no 9.790, de 23 de
marco de 1999 e consorcios intermunicipais.

CAPITULO IX
DA RENUNCIA FISCAL

Art. 39 - Todo projeto de lei enviado pelo Executivo versando sobre
concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou
modificacdo de base célculo que implique redugdo discriminada de
tributos ou contribuicbes e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, devera ser instruido com demonstrativo de
que nao prejudicard o cumprimento de obrigages constitucionais,
legais e judiciais a cargo do Municipio e que nao afetara as metas de
resultado nominal e primario, bem como as ac¢Ges de carater social,
particularmente a educagdo, salde e assisténcia social.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - Se o Projeto de Lei Orcamentéria Anual ndo for devolvido
a sancdo do Executivo até o ultimo dia do exercicio de 2023 fica este
Poder autorizado a realizar a proposta orcamentaria do referido
projeto até a sua aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo na base
de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA,
RN, 07 DE AGOSTO DE 2023.

IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita Municipal

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE SELECAO
RESULTADO FINAL DA SELEGCAO DE PROPOSTAS
EDITAL DE SELEGAO PUBLICA N° 003/2023 — AUXILIO
FINANCEIRO PARA GRUPOS E COMPANHIAS DE DANCA
DE AREIA BRANCA/RN

No dia quatro de agosto de dois mil e vinte e trés, na sede da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Juventude, sala do
Gabinete da Secretaria, aconteceu a segunda reunido da Comissao de
Selecdo do Edital em epigrafe, na Rua Joaquim Nogueira, n° 167,
Centro, Areia Branca, Rio Grande do Norte, reuniu-se a referida
Comissdo nomeada pela Portaria Municipal n® 001/2023 de 03 de
agosto de 2023, para analisar 0s recursos interpostos referente a
selecdo das propostas de incentivo apresentadas pelos proponentes.
N&o havendo nenhum recurso interposto e ap6s analise criteriosa
conforme regras e vedagdes presentes do edital em evidéncia, segue
resultado referente & SELECAO FINAL de HABILITACAO ou
INABILITACAO:

01 - CIA RECRIARTE - SELECIONADO
Representante: MAYCON DOUGLAS FERREIRA NUNES
CPF: XXX.XXX.964-XX

02 — CIA DE DANGCA BOSS - SELECIONADO
Representante: PAULO CESAR DE BRITO JUNIOR
CPF: XXX.XXX.754-XX

03 - GRUPO AGITTO DANCE - SELECIONADO
Representante: SAMUEL MELO DOS SANTOS

CPF: XXX. XXX.724-XX

04 — CIA ALEFITNESS - SELECIONADO
Representante: IZABEL EULALIA DO VALE CABRAL
CPF: XXX.XXX.084-XX

O presente Resultado da Sele¢do sera publicado no Diario
Oficial do Municipio de Areia Branca e no site oficial da “Gestdo
Construindo o Nosso Futuro” (www.areiabranca.rn.gov.br) para o
amplo conhecimento dos interessados. Nada mais havendo a tratar, a
Comissdo encerrou os trabalhos, que constam na presente Ata de
Reunido e Resultado da Selecdo de Projetos, que depois de lida e
achada conforme, foi assinada por todos 0os membros da Comiss&o.

Areia Branca/RN, 07 de agosto de 2023.

ABNER ANIEL DE SOUZA MENDONCGCA - Presidente da
Comissao

ANTONIO CRISTIANO DA SILVA - Membro da Comissao
ANTONIO ALLYERLY SOUSA DANTAS - Membro da
Comissao
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