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Areia Branca, 05 de

A Vossa Exceléncia
IRANEIDE XAVIER CORTEZ RODRIGUES REBOUCAS
Prefeita

Por meio deste, venho comunicar a Vossa Exceléncia, na 6% Sessao Ordinaria,
realizada no dia 04 de Abril, foi aprovado & unanimidade, pelos vereadores presentes, a
INDICACAO n°® 002/2024, de minha autoria, onde indico a Vossa Exceléncia proposta de
um Projeto de Lei anexo, autorizando o Poder Executivo Municipal a transformar o cargo de

auxiliar de Enfermagem em Técnico de Enfermagem e da outras providéncias.

Segue em anexo a este Oficio, a proposta do Projeto de Lei.

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

RENAN DE LIMA SOUZA
Presidente da CMAB
Administracdo 2023-2024
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Ao Exm?®. Sr.
ALDERI BATISTA DE SOUZA
Vice Presidente da Camara

INDICACAO N° 002/2024

INDICO A CHEFE DO PODER EXECUTIVO, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E SECRETARIA DE SAUDE ENCAMINHAR O PROJETO
DE LEl (modelo em anexo) ONDE: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICPIAL A TRANSFORMAR O CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM
EM TECNICO DE ENFERMAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RENAN DE LIMA SOUZA, vereador presidente, desta Casa Legislativa, que a este subscreve,
vem REQUERER na forma regimental, depois de ouvido o plenario que seja encaminhado o
Projeto de Lei em anexo a Excelentissima Sra. IRANEIXE XAVIER CORTEZ RODRIGUES
REBOUCAS - Prefeita de Areia Branca, autorizando o Poder Executivo Municipal, a transformar
o Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Técnico de Enfermagem. Desta forma, os funcionarios
efetivos do municipio, com a nomenclatura “auxiliar de Enfermagem” passa a constar no quadro
de carreiras do Poder Executivo, como cargo de Técnico em Enfermagem.

JUSTIFICATIVA: O presente projeto de lei tem como objetivo 0 reenquadramento dos
profissionais auxiliares de enfermagem no cargo de técnico de enfermagem, diante a extingao
daquele cargo e a negativa do conselho em negar o registro para “auxiliar de enfermagem” e em
razdo da totalidade dos servidores que este municipio possue técnico de enfermagem € registro
junto a0 COREN/RN, j& vindo contribuindo na Secretaria Municipal de Salde de todas as funcdes
como técnicos, em desvio de fungao & varios anos, inclusive, participando na prevengéo e controle
das doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiologica, prestagao de
assisténcia de enfermagem em procedimentos médicos, executando tratamento prescrito ou de
rotina, preparando, administrando e orientando quanto a administracdo de medicamentos,
coletando material para exames laboratoriais; prestas cuidados de enfermagem pré e pos-
operatérios, participando de reunides de enfermagem, interdisciplinares e comissdes quando
solicitado: elaborar relatorio das atividades do setor e fazendo registros dos atendimentos.

Ciente da relevancia da propositura, e ante o interesse piblico de que se reveste, confio
na aprovagao desta propositura e que seja rapida tramitagao do poder executivo e o retorno a essa
Casa Legislativa. ,

Nestes termos, Pede e aguarda deferimento.
Plenéario-Euclides Leite Reboug/e{é, 02 de Abril de 2024.
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Vereador Presidente

Présidente
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ANEXO DA INDICACAO N° 002/2024

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 12024

Autoriza o Poder Executivo Municipal, a Transformar o
Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Técnico em
enfermagem e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso da atribuicédo que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, faco saber que Camara

Municipal de Areia Branca aprovou e eu sanciono e promulgo a presente Lei:

Art. 1°. Fica transformado o Cargo de Auxiliar de Enfermagem, constante do Quadro

de Carreiras do Poder Executivo, em Cargo de Técnico em Enfermagem.

§1°. Pela transformacao do cargo a que alude o caput deste artigo e apds o
enquadramento e provimento que se dara mediante nomeacgdo de todos os
servidores ja integrantes da Administragdo Publica no Cargo de Tecnico em
enfermagem, fica extinto o Cargo de Auxiliar de enfermagem.

§2°. E condicdo prévia e obrigatoria para o enquadramento € nomeagao no
Cargo de Técnico em Enfermagem que o servidor ja integrante da
Administracdo Publica investido no Cargo de Auxiliar de Enfermagem, haja
concluido o correspondente Curso Técnico de Enfermagem e tenha obtido o
registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/RN.

§3°. A investidura no Cargo de Técnico em Enfermagem para aqueles que nao
integram o Quadro de Cargos de Auxiliar de Enfermagem da Administragao
Publica, devera ser efetuada obrigatoriamente e originalmente através de
concurso publico na forma da lei.

Art. 2°. O enquadramento e nomeagdo do servidor no cargo de Técnico de
Enfermagem nos termos dispostos no §2° do artigo 1° desta Lei, sera realizado de
forma graduada, @ medida em que o servidor integrante da Administracéo Publica for

preenchendo os requisitos desta Lei e mediante prévio requerimento do interessado.
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Art. 3°. Com a transformacao do Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Cargo de
Técnico em Enfermagem, fica Expressamente vedada a contratacao, nomeacao ou

de qualquer forma a admissao de pessoal para ocupar o cargo extinto por forca desta
lel.

Art. 4°. Em relacao a remuneracao, os Auxiliares de Enfermagem cujos cargos foram
transformados em Técnico de Enfermagem manterao sua remuneracéo atual, de
acordo com o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do Municipio de Areia Branca/RN,
devendo ser alterada a nomenclatura na primeira oportunidade de alteracdo da norma

que regulamenta a remuneracao destes.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta de

dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas caso necessario.

Art 6°. Esta Lei entrara em vigor nada de sua publicagao, revogadas as disposicoes
em contrario

Plenario Euclides Reboucas, da Camara Municipal de Areia Branca/RN,
em 02 de Abril de 2024.
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RENAN DE LIMA SOUZA
Vereador Pres‘idente



