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PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA-RN ___ Matida 02242013

BeparamentoEietatyo
SROJETO DE LEI N. 017 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023,  Camara Musicipa do Areia Brenca

CRIA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE AREIA BRANCA O
PROGRAMA MUNICIPAL DE TRANSFERENCIA CONDICIONADA
DE RENDA, QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E INSERCAO SOCIAL —
PROGRAMA RENDA CIDADA, DA OUTRAS PROVIDENCIAS E
EXTINGUE A LEI MUNICIPAL N2 1.449/2019, DE 29 DE
OUTUBRO DE 20189.

A PREFEITA/MUNICIPAL DE AREIA BRANCA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso da
atribuicdo que lhe confere a Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal
de Areia Branca aprovou e eu sancionei e promulguei a seguinte Lei:

CAPITULO | - DEFINICAO

Art. 12 - Fica . instituido o Programa de Transferéncia Direta de Renda, Qualificagdo
Profissional e Insercdo Social do Municipio de Areia Branca — Renda Cidad3, com
condicionalidades.

b Art. 2°- O Renda Cidad3 tem por finalidade assegurar a distribuicdo de renda a populagdo de
Areia Branca, visando reduzir situagdes de risco e vulnerabilidade socias, com o objetivo de
viabilizar uma vida digna para familias que mais necessitam no municipio, por meio de
transferéncia direta e condicionada de renda as pessoas que pertencam a essas familias que
atendam aos requisitos do programa, aliada a promogdo da qualificagdo profissional e
insergdo social, como forma de promover uma vida mais digna.

paragrafo Unico: O tempo de permanéncia da familia no Programa sera regulamentada em
decreto.

Art.3°- Para os fins desta Lei considera-se os seguintes conceitos:

| — Grupo Familiar: unidade nuclear, eventualmente ampliada por outros individuos que que
com ela possuam lagos de parentesco, que forme um grupo doméstico, vivendo sob o
mesmo teto e mantendo sua economia pela contribuicdo de seus membros.

If — Beneficidrio: representante do Grupo Familiar que perceberd a renda mensal e que
devera utilizar para a manutengdo de sua familia.

Paragrafc Unico. O pagamento dos beneficios previsto nesta Lei, serd feito
preferencialmente 2 mulher, na forma do regulamento.

Art. 42 - Constituem acdes do Programa Renda Cidada:

| — Fornecimento de valor consubstanciado em beneficio pecunidrio mensal que assegure a
manutenc3o digna da unidade familiar;

Il — Integrac3o social entre os beneficiarios do programa através da realizacdo de eventos
que possibilitem a valorizagdo da pessoa e do trabalho humano na sociedade areia-
branquense;
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Il - O beneficiario do programa devera comprovar a participagdo em cursos de qualificagdo
profissional promovidos pela rede socioassistencial do municipio;
IV - Realizac3o de palestras sobre temas pertinentes aos objetivos do Programa;

Art. 52- A renda mensal que trata o inciso | do artigo anterior sera fixada para cada grupo
familiar, considerando-se o grau de pobreza e extrema pobreza, conforme os seguintes
critérios:
§12 Considera-se familia em situagdo de risco social, aquela unidade familiar que possua
renda global igual ou inferior a 01 (um) saldrio-minimo, podendo receber o seguinte
beneficio:
| = Valor de renda mensal fixa;
~ il — Valor de renda mensal varidvel: destinado a Grupo Familiar que tenham 5 (cinco) ou
mais integrantes, quando possuir gestante, recém-nascido, pessoa acometida de doencga
incurdvel, pessoa com idade acima de 60 (sessenta) anos ou pessoa com deficiéncia, nos
termos da Lei n2 13.146/2015, conforme a necessidade a ser atestada.
§22 O valor das rendas mensais fixas e varidveis a que alude o paragrafo anterior, sera
definido por meio de Decreto da Prefeitura Municipal, bem como as faixas de risco,
garantindo a possivel revisdo conforme o interesse puiblico e a disponibilidade financeira do
8 municipio em cada ano.

CAPITULO li - CONDICIONALIDADES

Art. 62 - S30 requisitos para inscri¢do do beneficidrio no Renda Cidada:

| - Possuir renda do grupo familiar enquadrada nas hipéteses descritas no artigo anterior;

Il - Comprovagdo de que todas as criangas ou adolescentes em idade escolar que integrem o
grupo familiar do beneficidrio estdo matriculadas e frequentando normalmente a escola;

Il - Comprovacdo, no caso de beneficidria gestante, que integre o grupo familiar, do
comparecimento a todas as consultas e exames de pré-natal;

IV — Comprovagdo, no caso de crianga de O (zero) a 6 (seis) anos de idade que integrem o
grupo familiar, do acompanhamento nutricional;

! V - Comparecer a todas as reunides, cursos, eventos e palestras referentes ao Programa,
salvo por motivo devidamente justificado;

VI - Ter sido selecionado nos requisitos definidos, em edital préprio, em entrevista social a
ser realizada pela equipe do programa;

§12 A comprovacao de que os filhos estdo frequentando normalmente a escola, que trata o
inciso |, podera ser feita por simples declaragdo dos gestores da escola, sob as penas da lei.
§22 N3o ha direito adquirido a inscrigdo no Renda Cidada.

§32 A Prefeitura Municipal podera limitar o nimero de inscri¢gdes no Renda Cidad&, em cada
ano, por meio de Decreto.

CAPITULO 1l — GESTAO DO PROGRAMA

Art. 72 - O Renda Cidad3 serd direcionado, preferencialmente, ao grupo familiar que nao
seja beneficiado por nenhum tipo de programa social de mesma natureza.
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Art. 82 - A Prefeitura de Areia Branca, apds viabilizado economicamente e
operacionalmente, poderd fornecer cartdes de comprovacgdo de cadastro do Renda Cidada
ao0s beneficiarios ou representante da unidade familiar indicado no momento do cadastro ou
b atualizacdo cadastral, que conterd, dentre outras informagdes, o nimero de sua inscrigao,
seu nome completo, nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas e data da
inscricio no Renda Cidada.
Paragrafo Unico - O cartdo de pagamento serd de uso pessoal e intransferivel e sua
apresentagdo serd obrigatdria em todos os atos relativos ao Programa Renda Cidada.

Art. 92 - O cadastro no Renda Cidada devera ser atualizado anualmente.

b 5 -

o Art. 102 - As familias atendidas pelo Programa Renda Cidada permanecerao como
: benefici4rios liberados, mensalmente, para pagamento, salvo na ocorréncia das seguintes
situagdes:

a) Descumprimento de responsabilidades e condicionalidades do Programa Renda Cidad3,
que acarrete bloqueio, suspensao ou cancelamento dos beneficios concedidos;

b) Comprovagdo de fraude ou prestacdo deliberada de informagdes incorretas, quando do
cadastramento ou atualizagdo cadastral;

c) Desligamento por ato voluntario do beneficiario ou por determinagdo judicial;

d) Alteragdo cadastral na familia que implique em modificagdo do enquadramento no
Programa Renda Cidadd, constatado através de visita técnica do profissional de referéncia
do programa.

Paragrafo Unico: O beneficidrio excluido do Programa poderd realizar novo cadastro, desde
que comprove o cumprimento dos requisitos contidos no Art. 6 @ desta Lei, sem que isso
importe em direito retroativo ao beneficio.

Art. 112 - O Prefeitc Municipal fica autorizado a expedir Decreto para regulamentar as
disposi¢Bes contidas nesta lei.

Art. 128 — O programa Renda Cidada atendera um quantitativo de até 2.700 (dois mil e
setecentos) beneficidrios, jé previsto o cadastro de reserva, condicionado a disponibilidade
financeira do municipio.

Paragrafo Unico: A cada periodo de 3 (trés) meses, existindo cadastro de reserva, sera
lancado edital de convocagdo de novas familias, assim como demandas emergenciais,
advindas das unidades socioassistenciais, de familias em situagdo de vulnerabilidade ou risco
social, para preenchimento das vagas de usudrios que foram desligados/excluidos do
programa, conforme dotagdo orgamentaria.

CAPITULO IV - ORCAMENTO E FINANGCAS

Art. 132 - As despesas provenientes da implementagdo desta lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentdrias proprias.
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! Art. 142 - As despesas correrdo a conta das dotagdes alocadas no Fundo Municipal de
Assisténcia Social, excluindo as transferéncias voluntdrias via Governo Federal através do

‘ Fundo Nacional de Assisténcia Social, conforme repasse compulsério dos recursos
ordinérios, bem como de outras dotagdes do Orgamento da Seguridade Social do municipio
que vierem a ser consignadas ao Programa.

Art. 152 - Compete & Secretaria Municipal de Administracdo e a de Assisténcia Social
promover os atos administrativos e de gestdo necessarios a execucdo orgamentdria e
financeira dos recursos originalmente destinados ao programa municipal de transferéncia de
renda mencionado no Art. 12.

o Art. 162 - O controle e a participa¢do social no Programa deve ser realizados, em ambito
‘ local, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipa!l de Assisténcia Social atuard com a finalidade de
formular e integrar politicas publicas, definir diretrizes, normas e procedimentos sobre o
desenvolvimento e implementagdo do Programa, bem como apoiar iniciativas para
instituicdo de politicas publicas sociais visando promover a emancipacdo das familias
beneficiadas.

CAPITULO V — OMISSAO E PRESTACAO DE INFORMAGAO FALSA

Art. 172 - Sem prejuizo das responsabilidades civil, penal e administrativa, o servidor publico
ou o agente da entidade conveniada ou contratada responsavel pela organizagdo e
manutenc3o do cadastro de que trata o art. 12 serd responsabilizado quando, dolosamente:
| - Inserir ou fizer inserir dados ou informagdes falsas ou diversas das que deveriam ser
inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;

o i - Contribuir para que pessoa diversa do beneficiario final receba o beneficio.

Art. 182 - Sem prejuizo da sancdo penal, serd retirado do Programa e obrigado a efetuar o
ressarcimento da importancia recebida, devidamente corrigida monetariamente, o
beneficidrio que dolosamente tenha prestado informagdes falsas ou utilizado gualquer outro
meio ilicito, a fim de indevidamente ingressar ou se manter como beneficiario do Programa
Bolsa Cidada.

CAPITULO Vi - CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 192 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
e revogado quaisquer outras disposigdes em contrario.

Art. 202 — Para eficicia desta lei, as acdes serdo desenvolvidas de maneira integrada entre as
secretarias do municipio.
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Art. 212 - Os casos omissos desta Lei serdo regulamentados por Decreto do Executivo, se
necessario.

Art. 222 - Fica revogada a Lei Municipal n2 1.449/2019 de 29 de outubro de 2019 e,
conseguentes, suas alteragoes, decretos vincuiados e regulamentares expedidos

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE AREIA BRANCA/RN, EM 19 de dezembro de 2023.
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o IRANEIDE XAVIER CORTEZ RO%?TGUES REBOUCAS s/
‘ . Prefeita do Municipio de Areia Branca/RN.




